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ZARZ;\DZENIE NR 8/2020 
BURMISTRZA GMINY I MIASTA KOZIEGLOWY 

z dnia 27 stycznia 2020 r. 

w sprawie powolania komisji konkursowej do opiniowania ofert na realizacj~ zada" publicznych w zakresie 
wsparcia realizacji zadania publicznego w zakresie kultury fizycznej i sportu 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. 0 samorz~dzie gminnym G.t. Dz. U. 
z 20 19r.poz. 506 z poin.zm ), art.15 us!. 2a, 2b, 2d ,2da ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r 0 dzialalnosci pozytku 
publicznego i wolontariacie G.t. Dz. U. z 2019r. poz.688 z p6in. zm) oraz Uchwaly Nr 1 26/XIl1/2019 Rady Gminy 
i Miasta Kozieglowy z dnia 28 listopada 2019 roku w sprawie uchwalenia Programu Wspolpracy Gminy i Miasta 
Kozieglowy z organizacjami pozarz~dowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotom prowad~cymi dzialalnosc 
pOZytku publicznego na rok 2020 

zar~dzam, co nast~puje: 

§ 1. Powoluj~ Komisj~ Konkursow~ do oeeny ofert zlozonych w konkursie ogloszonym Zarz~dzeniem 

Nr 5/2020 Burmistrza Gminy i Miasta Kozieglowy z dnia 7 stycznia 2020 roku w sprawie ogloszenia otwartego 
konkursu ofert na realizacj~ zadan publicznych w zakresie wsparcie i upowszechniania kultury fizycznej i sportu 
w nast<;puj~cym skladzie: 

a) KrzysztofB¥ - Przewodnicz~cy Komisji 

b) Anna Blaszczyk 

c) Edward Kaczmarzyk 

d) Katarzyna Zawi~zalec 

e) Wioleta Szymczyk 

§ 2. Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi zal~cznik do niniejszego Zar~dzenia . 

§ 3. Zar~dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 
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Zal~cznik do Zar~dzenia Nr 812020 
Burmistrza Gminy i Miasta Kozieglowy 

Z dnia 27 stycznia 2020 roku 

Regulamin pracy Komisji Konkursowej 

§ I. 

Publicznego otwarcia ofert przy udziale Komisji dokonuje Przewodnic~cy Komisji lub wskazany 

przez niego czlonek Komisji, odczytuj~c nazw~ oferenta, rodzaj zadania oraz wysokosc wnioskowanej 

dotacji. 

§ 2. 

Kazdy z czlonk6w Komisji informowany jest 0 terminie posiedzenia telefonicznie co najmniej na 2 

dni przed planowanym posiedzeniem. 

§ 3. 

Czlonkowie komisji konkursowej , przed rozpocz~ciem jej dzialalnosci, wypelniaj~ oswiadczenie 

dotyc~ce ich bezstronnosci w stosunku do oferent6w bior~cych udzial w otwartym konkursie ofert na 

realizacj~ zadan publicznych Gminy i Miasta Kozieglowy. 

§ 4. 

Komisja konkursowa moZe dzialac bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje pozar~dowe lub 
pOdmioty wymienione w art. 3 ust. 3,jezeli: 

I) zadna organizacja nie wskai:e os6b do skladu komisji konkursowej lub 
2) wskazane osoby nie wezm~ udzialu w pracach komisji konkursowej, lub 
3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaj~ wyl~czeniu na 
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f. 

§ 5. 
I.Komisja obraduje na posiedzeniach zamkni~tych bez udzialu oferent6w. 

2.Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodnic~cy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony 

przez niego inny czlonek Komisji. 

3. Komisja podejmuje prace , gdy w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowajej czlonk6w. 

4. W posiedzeniach Komisji mog~ brae udzial osoby nie b~d~ce jej czlonkami bez prawa do 

glosowania, kt6re zostaly wyznaczone przez Burmistrza w charakterze ekspert6w. 

§6 
Komisja w pierwszej kolejnosci bada czy oferty spelniaj~ wymogi formalne, 0 kt6rych 

mowa w Ogloszeniu 0 Konkursie. 

td: AA t4AB88-CEBC-40FF-A4AE-7BFF669995CI. Podpisany Strona I 



§ 7. 

Protok61 z posiedzenia , oswiadczenia oraz inne dokumenty powstaj~ce w czasie prac komisji 

konkursowej przechowywane s~ w zbierze akt wlasciwej kom6rki merytorycznej. 

§ 8. 

Przy wyborze ofert komisja konkursowa b~dzie brala pod uwag~ nast~puj~ce kryteria: 

a) mozliwosc realizacji zadania publicznego przez podmiot ubiegaj~ey sil' 0 dotacj~, 

b) przedstawion~ kalkulacjl' koszt6w realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu 

rzeczowego zadania, 

c) proponowan~jakose wykonania zadania i kwalifikacje os6b, 

d) udzial srodk6w wlasnych oferenta oraz poehodz~cych z innych zrOdel finansowania. 

e) planowany przez podmiot skladaj~cy ofert~, wklad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia 

wolontariuszy i prace spoleczn'!, 

f) dotychczasow~ wsp61pracl' z samorz~dem, 

g) analizl' prawidlowosci i terminowosci rozliczania dotacji na realizacjl' zadan z lat 

ubieglych. 

§ 9. 
Komisja Konkursowa moze wezwae oferenta celem zlozenia dodatkowych wyjasnien w zwi~zku ze 

zlozon~ ofert~ jak r6wniez przewiduje si~ wezwanie oferenta do uzupelnienia zlozonej oferty. 

§ 10. 

1. Czlonkowie Komisji wsp61nie ustalaj~ propozycje, kt6ry z oferent6w otrzyma dotacje na wsparcie 

zadania, przeznaczenie dotacji oraz jej wysokose. 

2. L'!czna wysokosc propozycji dotacji dla wszystkich wybranych oferent6w nie moze bye wyzsza niz 

230000,00 zl. Wysokosc dotacji to 90 % koszt6w zadania .Oferent musi wykazac 10% udzialu 

wlasnego lub z innych ir6del. W tym finansowy udzial w!asny lub z innych ir6del nie moze bye 

mniejszy niz 5% calkowitych koszt6w zadania. Oferent moze wykazac 5% niefinansowy udzia! 

w!asny (praca wolontariuszy, nieodplatna praca czlonk6w organizacji). 

3. Propozycje, 0 kt6rych mowa wyzej Komisja przedstawia Burmistrzowi w formie pisemnej do 

akceptacji. 

4. Burmistrz podejmuje rozstrzygnil'cie 0 wyborze oferent6w, przeznaczeniu oraz wysokosci 

przyznanej dotacji informuj'lc 0 tym pisemnie oferent6w. 

5. W przypadku przyznania przez Burmistrza mniejszej dotacji nit w of ere ie, Burmistrz wzywa 

oferenta do dokonania korekty kosztorysu i harmonogramu projektu wskazuj~c jednoczesnie termin, 

w kt6rym korekta ma nast'lpic. 

§ II. 

Wyniki konkursu , wraz z informacj~ 0 przyznanej dotacji zamieszcza sil' na tablicy ogloszen Urzc;du 

Gminy i Miasta Kozieglowy, w Biuletynie Informacji Publicznej, oraz na stronie internetowej Urzc;du 

Gminy i Miasta Kozieglowy- www.kozieglowy.pl 
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§ 12. 

Klauzula informacyjna dla kandydat6w 

L Administratorem przetwarzanych danych osobowych kandydat6w jest Gmina i Miasto Koziegtowy 

reprezentowana przez Burmistrza z s iedzib~ przy Placu Moniuszki 14,42·350 Kozieglowy. tel. : (34) 3 1 

41 219, um@kozieglowy.pl. 

2. Z wyznaczonym przez Administratora danych Inspektorem Ochrony danych mozna skontaktowac sicr 

pisemnie kieruj'lc korespondencje na adres wskazany w zdaniu pierwszym rub poprzez adres e·mail: 

iod@koziegiowv.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe b<:;d" przetwarzane w celu wypelnienia obowi'lzku prawnego ci~'lcego na 

administratorze na podstawie art. 6 ust. I lit. a), c) oraz e) Rozporz"ldzenia w zwi'lzku z reali zacj'} zadan 

wynikaj~cych z: 

a) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci poZytku publicznego i 0 wolontariacie 

4. W pozostary-ch przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane S<J wylilcznie na podstawie 

udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w treSci zgody. 

5. W zwhlZku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej odbiorcami Pani/Pana danych 

osobowych mog,! bye podmioty upowaznione, organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonuj,!ce 

zadania publiczne lub dzialaj,!ce na zlecenie organaw wladzy publicznej , w zakresie i w celach, kt6re 

wynikaj,! z przepis6w powszechnie obowi,!zuj,!cego prawa oraz inne podmioty, kt6re przetwarzaj,! dane 

osobowe w imieniu administratora na podslawie stosownych umaw lub porozumien. 

6. Pani/Pana dane osobowe b~d,! przechowywane do chwili realizacji obowiqzku prawnego ciqz,!cego na 

administratorze, a nastcrpnie przechowywane zgodnie z ustaw'! 0 narodowym zasobie archiwalnym 

i archiwach. Ponadto dane osobowe mog,! bye przechowywane przez dluiszy czas aniieli okres 

wymagany przepisami prawa krajowego i unijnego w zwi~ku z prowadzonymi posttrpowaniami, 

kt6rych administrator danych moze bye stron,!. 

7. Kazdej osobie przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzoruj,!cego przepisy przestrzeganie 

przepis6w ochrony danych osobowych (Prezes Urzydu Ochrony Danych Osobowych, 00·193 

Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22531 03 00), Zljdania dost~pu do danych osobowych dotyc~cych 

Pans twa, sprostowania danych, zttdania uzupdnienia niekompletnych danych osobowych, usunitrcia 

danych lub ograniczenia przetwarzania, jezeli s,! przetwarzane z naruszeniem prawa. , wniesienia 

sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania Paristwa danych osobowych, przeniesienia Panstwa danych 

osobowych. 

8. Podanie danych osobowych jest obowiqzkowe. w przypadku przelwarzania danych osobowych na 

podstawie prawa. Konsekwencj,! niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci wzicrcia udzialu w 

naborze. 

9. Podanie danych oscbowych w przypadku przetwarzania na podstawie zgody jest dobrowolne. 

10. PaniIPana dane osobowe nie btrd~ przetwarzane w spos6b zautomalyzowany, w tym rowniez w formie 

profilowania. 

1 L PanilPana dane osobowe mogq bye przekazywane do paristw trzecich i organizacji micrdzynarodowych 

jedynie na podstawie przepis6w prawa krajowego, um6w micrdzynarodowych i obowi,!zuj::}cych 

konwencji. 
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