
U C H W A t. A Nr .....1...../10 

Rady Gminy i Miasta Kozieglowy 

z dnia ....... ........ ....... .. 2010r r. 


w sprawie: przyj~cia Programu Wsp6lpracy Gminy i Miasta Kozieglowy 

z organizacjami pozarzctdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami 
prowadzctcymi dzialalnosc pozytku publicznego na rok 2011 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r 0 samorzqdzie gminnym ( j. t. Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pOtn. zm . ) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. Nr 96 poz. 873 z p6zn . zm. ) 

Rada Gminy i Miasta Koziegfowy 

uchwala, co nast~puje: 

§1 

Uchwala s i~ Program Wsp61pracy Gminy i Miasta Kozieglowy z organizacjami pozarzqdowymi 
oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzqcymi dzialalnosc pozytku publicznego na rok 
2011 w brzmieniu ustalonym w zalqczniku do niniejszej uchwaly. 

§2 

Wykonanie uchwaly powierza si~ Burmistrzowi Gminy i Miasta Kozieglowy. 

§3 

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj~cia . 
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V. 	 ZAKRES PRZEDMIOTOWY (obszar dzialania) 

VI. 	 FORMY WSPOLPRACY 

VII. 	 ZASADY WSPOLPRACY GMINY KOZIEGLOWY PRZY REALIZACJI 

ZADAN PUBLICZNYCH 


VIII. 	 OKRES REALIZACJI PROGRAMU 
IX. 	 WYSOKOSC SROKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ~ 


PROGRAMU 

X. 	 SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU 
XI. 	 SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG 

KONSULTACJI 
XII. 	 TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI 

KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH 
KONKURSACH OFERT. 



I.WPROW ADZENIE 

UznajqC ogromne znaczeme dzialan podejmowanych przez organizacje 

pozarzqdowe dla zycia spo1ecznosci lokalnej, a takze istot~ rozwoju wzajemnych 

relacji mi~dzy podmiotami prowadzqcymi dzialalnosc pozytku publicznego, a 

administracjq publicznq ,Rada Gminy i Miasta Kozieglowy uwaza za celowe 

przyj~cie zasad wspolpracy pomi~dzy wladzami samorzqdowymi , a w/w 

organizacjami. 

Wyrazem dqzenia Gminy Kozieglowy do szerokiej wspolpracy ze 

srodowiskiem podejmujqcym dzialania na rzecz spo1ecznosci lokalnej jest 

:"Program wspolpracy z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami 

prowadzqcymi dzialalnosc potytku publicznego n . 

Program wyznacza obszary wspolpracy mi~dzy gmInq a organizacjami 

pozarzqdowymi i podmiotami prowadzqcymi dzialalnosc pozytku publicznego na 

rok 2011. Dzialania tych organizacj i stanowiq istotne uzupelnienie dzialan 

organow administracji publicznej, cz~sto wyr~czajq te organy w realizacji ich 

zadan. Organizacje te mogq miec znaczny udzial w rozwiqzywaniu problemow 

spolecznosci lokalnych. Skutecznosc rozwiqzywania tych problemow zalezy w 

duzym stopniu od ustalenia czytelnych zasad wspolpracy mi~dzy gminq, a 

organizacjarni pozarzqdowymi w okreslonych dziedzinach aktywnosci spolecznej 

i w okreslonym czasie. Rozwoj Gminy Kozieglowy i poprawa warunkow zycia jej 

mieszkancow jest nadrz~dnym zadaniem samorzqdu gminnego. 

1. 	 Ilekroc w Programie jest mowa 0: 

1) Ustawie - nalezy przez to rozumiec ustaw~ z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie; 


2) Organizacji - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzqdowe, 0 ktorych mowa 


wart. 3 ust. 2 ustawy oraz inne uprawnione podmioty prowadzqce dzialalnosc pozytku 


publicznego, 0 ktorych mowa wart. 3 ust. 3 pkt. 1 i 2 ustawy; 


3) Programie - nalezy przez to rozumiec Roczny Program Wspolpracy Gminy i Miasta 


Kozieglowy z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi 


dzialalnosc pozytku publicznego na rok 2011. 


4) Gminie - nalezy przez to rozumiec Gmin~ i Miasto Kozieglowy; 




5) Samorz'l.dzie Gminnym - nalezy przez to rozumiec Rad~ Gminy i Miasta Kozieglowy oraz 

Burmistrza; 


6) Radzie - nalezy przez to rozumiec Rad~ Gminy i Miasta Kozieglowy; 


7) Burmistrzu - nalezy przez to rozumiec Burmistrza Gminy i Miasta Kozieglowy; 


8) Urz~dzie - nalezy przez to rozumiec Urz'l.d Gminy i Miasta Kozieglowy. 


II. CEL GLOWNY 

Celem g16wnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkanc6w 

Gminy oraz wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez 

budowanie i umacnianie partners twa pomi~dzy gmin'l. a organizacjami. 

III CELE SZCZEGOLOWE 

1. 	 Poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkanc6w 

gmmy, 

2. 	 Prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osi(tgni~c, 

3. 	 Wzmocnienie w swiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za 

wplyw na zycie lokalnej wspolnoty, 

4. 	 Promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich, 

5. 	 Udzial zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu programu wspolpracy , a 

takze realizacji innych dzialan podejmowanych w celu wzmocnienia 

wspolpracy mi~dzy organami administracji publicznej i organizacjami 

pozarz'l.dowymi. 

IV ZAKRES PODMIOTOWY 

I.Podmiotami wsp61pracy z Gmin'l. S'l. : 


1) organizacje pozarz'l.dowe dzialaj'l.ce w sferze zadan pubJicznych, 


2) stowarzyszenia jednostek samorz'l.du terytorialnego, 


3) osoby prawne, jednostki organizacyjne dzialaj'l.ce na podstawie 


przepisow Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolite 

Polskiej,o stosunku Panstwa do innych Koscio16w i zwi'l.zk6w 

wyznaniowych jezeli ich cele statutowe obejmuj'l. prowadzenie 

dzialalnosci pozytku publicznego. Program wspolpracy dotyczy organizacji 

prowadz'l.cych dzialalnosc na terenie Gminy Kozieglowy lub dla jej mieszkailc6w. 

http:dzialaj'l.ce
http:samorz'l.du
http:dzialaj'l.ce


V ZAKRES PRZEDMIOTOWY (obszar dziatania) 

1. 	 Na podstawie dotychczasowych doswiadczen oraz zdiagnozowanych potrzeb 

wyrazanych przez lokalne srodowiska uznaje si~ za priorytetowe zadania Gminy w 

roku 2011, w zakresie: 

1) Ochrony i promocj i zdrowia 

Przedsi~wzi~cia realizowane w ramach zadania: 

a) przeciwdzialanie alkoholizmowi 

- zwi~kszenie dost~pnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b 

uzaleznionych od alkoholu; 

- udzielanie rodzinom, w kt6rych wyst~puje problem alkoholowy pomocy 

psychospolecznej i prawnej, a w szczeg6lnosci ochrony przed przemoc'l w rodzinie; 

- prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwi¥ywania problem6w alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, 

w szczeg61nosci dla dzieci i mlodziezy, w tym dozywiania dzieci uczestnicz'lcych 

w pozalekcyjnych programach opiekunczo - wychowawczych i socjoterapeutycznych; 

- wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i os6b fizycznych, sluz'lcej 

rozwi¥ywaniu problem6w alkoholowych; 

b) prowadzenie akcji w zakresie profilaktyki zdrowotnej dla mieszkanc6w Gminy. 

2) Upowszechniania kultury fizycznej i sportu 

Stwarzanie warunk6w prawno - organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury 

fizycznej i sportu w tym doskonalenie uzdolnien i sprawnosci fizycznej, wychowania i 

rozwoju psychofizycznego czlowieka w tym: 

a) organizowania zaj~c i wsp6lzawodnictwa sportowego w nast~puj'lcych 

dyscyplinach: 

- pilka nozna; 

- kolarstwo; 

- siatk6wka; 

- tenis stolowy. 

b) szkolenia dzieci i mlodziezy. 

3) Krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy, w tym: 

a) organizowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy w miejscu zamieszkania poprzez: 

- organizacj~ wypoczynku letniego, 

- organizacj~ wypoczynku zimowego; 



b) organizowania imprez turystycznych i krajoznawczych dla mieszkanc6w w tym: 

- rajdy, 


- biwaki. 


4) Kultury, sztuki, ochrony d6br kultury i tradycji, w tym: 


a) organizowanie imprez kulturalnych 0 charakterze festyn6w; 


b) zabezpieczenie czynnego udzialu w kulturze poprzez: 


- organizowanie warsztat6w tematycznych ( plastyka, muzyka, taniec, fotografika ) 


- prowadzenie stalych form pracy w zakresie plastyki, muzyki, tailca; 


c) organizowanie konkurs6w plastycznych, recytatorskich, muzycznych, spotkan 


teatralnych, festiwali, wystaw. 


5) Ekologii i ochrony zwierzqt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: 


- organizowanie akcji sprzqtania swiata; 


- edukacja ekologiczna spoleczenstwa Gminy. 


6) Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej 


oraz wyr6wnywanie szans tych rodzin i os6b, w tym: 


a) organizacja i udzielanie pomocy zywnosciowej dla os6b biednych, bezdomnych, dla 


rodzin wielodzietnych i niepelnych; 


b) organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich, niewydolnych 


wychowawczo i ze srodowisk patologicznych. 


7) Dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych, w tym wspomaganie rozwiqzywania 


problem6w os6b starszych. 


8) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa: 


a) wspieranie rozwoju przedsi~biorczosci i promowanie zatrudniania mlodych ludzi; 


b) przeciwdzialanie wykluczeniu zawodowemu, dzialania w celu ograniczenia 


bezrobocia. 


VI FORMY WSPOLPRACY 

1.wsp61praca Gminy Kozieglowy i organizacji pozarzqdowych rna 


charakter finansowy i pozafinansowy. 


2.do form wsp61pracy finansowej nalezy zlecenie podmiotom 


realizacji zadan publicznych na zasadach okreSlonych w ustawie, 


3.z1ecenie realizacji zadan publicznych moze miec formy: 




a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na 
finansowanie ich realizacji, 

b) wspieranie zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ch realizacji. 

4. Pozafinansowe formy wsp61pracy: 

1) wzajemne informowanie si~ 0 planowanych kierunkach dzialalnosci 

samorzqdu gminnego i organizacji pozarzqdowych, m.in. poprzez publikowanie 

waznych informacji na stronach internetowych gminy dotyczqcych dzialan 

podejmowanych przez gmin~ i organizacje pozarzqdowe, udzial przedstawicieli 

organizacji pozarzqdowych na sesjach Rady Gminy oraz Komisjach Rady Gminy 

z prawem zabierania glosu. 

2) konsultowanie z organizacjami pozarzqdowymi projekt6w uchwal 

odnoszqcych si~ zagadnien zwiqzanych z obszarem dzialalnosci statutowej tych 

organlzacJI, 

4) udzielanie przez samorzqd pomocy merytorycznej organizacjom 

pozarzqdowym poprzez spotkania, prelekcje, szkolenia zwiqzane z dzialalnosciq 

statutowq tych organizacji, 

5) udost~pnienie Sali konferencyjnej Urz~du Gminy organizacjom pozarzqdowym 

na spotkania, prelekcje , szkolenia zwiqzane z dzialalnosciq statutowq tych 

orgamzacJI. 

6) informowanie przedstawicieli organizacji 0 planowanych sesjach Rady Gminy 

oraz posiedzeniach Komisji Rady Gminy , na kt6rych dyskutowane b~dq projekty 

uchwal odnoszqcych si~ do zagadnien zwiqzanych z profilem dzialalnosci tych 

organlzacJI. 

7) biezqca wymiana informacji mi~dzy gmina a organizacjami. 



VII. ZASADY WSPOLPRACY GMINY KOZIEGLOWY PRZY 


REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH 

1. Wsp6lpraca Gminy Kozieglowy z organizacjami pozarz<l.dowymi i ilU1ymi 

podmiotami dzialaj<l.cymi w sferze pozytku publicznego odbywa si~ w oparciu 0 

zasady: 

1) 	 partnerstwo - ustalenie zakresu wsp61pracy , opiniowanie wniosk6w, 

wspolpraca na r6wnych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udzialu, 

2) pomocniczosci­ powlerzame organizacjom pozarz<l.dowym zadan 

wlasnych , zapewniaj<l.ce ich wykonanie w spos6b efektywny, 

profesjonalny i terminowy, 

3) 	 efektywnosci - osi<tganie mozliwe najlepszych efekt6w realizacji zadan, 

4) jawnosci- stosowanie jawnych kryteri6w finansowych poza 

finansowych, 

5) 	 zasad suwerennosci stron- zachowanie autonomii i me lllgerowanie w 

wewn~trzne sprawy organizacji. 

VIII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU. 

I.Niniejszy Program realizowany b~dzie w okresie 0 1 stycznia 2011 r do 31 grudnia 

2011 roku" z zastrzezeniem ust.2. 

2. Termin realizacji poszczeg61nych zadan okreSlony b~dzie w warunkach konkursu 

ofert na wsparcie realizacji zadan Gminy w 2011 roku 



IX. WYSOKOSC 	SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJI; 

PROGRAMU. 

Wysokosc srodk6w finansowych na realizacjt( zadan publicznych, zleconych do 


wykonania organizacjom pozarzqdowym, okresla Rada Gminy i Miasta Kozieglowy w 


uchwale budzetowej . Planowana wysokosc srodk6w wyniesie 


130 000,00 zl . 


X. 	 SPOSOS OCENY REALIZAC.n PROGRAMU 

1. 	 Burmistrz Gminy i Miasta Kozieglowy dokona oceny realizacji zadail 
wynikajqcych z programu wsp6lpracy w oparciu 0 nastt(pujqce kryteria: 
a) liczbt( organizacji pozarzqdowych i innych podmiot6w biorqcych udzial w 

realizacji programu wsp6lpracy, 
b) 	 liczbt( os6b zaangazowanych w realizacjt( programu wsp61pracy, 
c) 	 wysokosc srodk6w finansowych przeznaczonych na realizacjt( programu 

wsp6lpracy, 
d) 	 wysokosc srodk6w finansowych zaangazowanych przez organizacje 

pozarzqdowe i inne podmioty w realizacjt( zadan publicznych zlecanych 
orgamzaCJom. 

2. 	 W terminie nie dluzszym niz do 30 kwietnia kazdego roku Burmistrz Gminy i t 
Miasta Kozieglowy przedklada Radzie Gminy i Miasta sprawozdanie z realizacji 
programu wsp6lpracy za rok poprzedzajqcy. 

XI. 	 SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG 

KONSUL T ACJI 

Roczny program wsp6lpracy Gminy Kozieglowy z organizacjami zostal opracowany 


po konsultacjach przeprowadzonych w spos6b okreslony w uchwale Nr 


398IXLVIII2010 Rady Gminy i Miasta Kozieglowy z dnia 9 wrzesnia 2010r. w 


sprawle okreslenia szczeg61owego sposobu przeprowadzania konsultacji z 


organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy 0 


dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, projekt6w akt6w prawa 


miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosci statutowej tych organizacji 


projekt Programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycj i , zostal 


zamieszczony na stronie intemetowej Gminy Kozieglowy www..kozieglowy.pl. 


http:kozieglowy.pl


XII. 	 TRYB POWOL YW ANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI 

KOKURSOWYCH DO OPINIOW ANIA OFERT W OTWARTYCH 

KONKURSACH OFERT 

1.Oferty zlozone przez organizacje opiniuje specjalna do tego powolana komisja 

konkursowa, w sklad kt6rej wchodzct przedstawiciele gminy i osoby reprezentujctce 

orgamzacJe . 

2. lmienny sklad komisji konkursowej oraz regulamin okreSla Burmistrz w formie 

zarzctdzenia. 

3. W komisji nie mogct zasiadac przedstawiciele tych organizacji , kt6re biorct udzial w 

konkursie, ani urz~dnicy, kt6rzy byliby w jakis spos6b zwictzani z takct organizacjct. 

4.Sklad komisji konkursowych i regulamin jej pracy publikowany jest na stronie 

internetowej gminy www.kozieglowy.pl w dziale dzialalnosc pozytku publicznego ­

otwarte konkursy ofert. 

http:www.kozieglowy.pl

