BURMISTRZ GMINY i MIASTA

KOZIEGLOWY

42-350 Kozieglowy
Plac Moniuszki 14

woj. slaskie

WYDATKI na dzien 31.12.2011
Zalgeznik Nr 3
Z tego
A z tego:
W tym
Dzial E § e i Plan ogolem na Plan po zmianach na Wykonanie na ztego wydatki na zakup | objecie % wykonania j;:t‘nua’::
S 01.01.2011 31.12.2011 31.12.2011 , programy Wydatki z na programy akcji i udziatow oraz planu
H piidatiolessce Sy dotacje na zadania | swiadczenia na rzecz finansowane z wyplaty 2ttty majatkowe Iriwashycle Lzakupy finansowane z | wniesienie wkladéw| glany
Jednostek wynagrodzenia i wydatki zwigzane z ? poreczen | obstuga diugu inwestycyjne "
(e sy Ak e i el biezace osab fizycenych; udzialem srodkéw, o S, udziatemn sr, o do spotek prawa
naliczane statutowych zadan, Ksrvchmowa warl ktorych mowa wi handlowego
E: Sust. 1 pkt2i3 art. Sust. 1pkt2i3,
aie Roinictwo | fowiactwo 175 000,00 2 303 033,49 zt 138 263,23 2H] 87 885,08 | 77 023,50 2} - 2 77 023,50 24 10 861,58 2| - - i z - 4 50 978,15 zi] 5097815 2 - zh - 2 45,82% 0,34%
01010 Infrastruktura wodociggowa i sanitacyjna wsi 150 000,00 zf] 201 008,15 zi| 50 978,15 zt, - i -zt - 2f B | - Ea | - zH -z - ] 50 978,15 zt 50 978,15 zf - i -zt 25,36% 0,12%.
6050 |Wydatkiinwestycyjne jednostek budzetowych 150 000,00 zi] 201 008,15 =4 50978,15 2t - - - -t - -zl - 2] bl - o 50978,15 zi) 50978,15 2t H - 2t 25,36% 0,12%
01030 izby rolnicze 25 000,00 zi 25 000,00 zi 10 861,58 24 1086158 2t -zl - e A1 10 861,58 zi] -z - | ki - o - el zl zl caat 43,45% 0,03%
2850 |Wplaty gmin na rzecz izb rolniczych 2% uzyskanych wplywoéw 25 000,00 zH| 25 000,00 zt 10 861,58 21 10 861,58 zt - - -1 10861,58 - - - - ] -zt - ) - 2] 43,85% 0,03%
01085 Pozostala dziatalnosc =zt 77 025,34 24 77 023,50 24 770235074 77 023,50 = - 7702350z 2t - e o - af] - 2 - zf] - zt - zf] 100,00% 0,19%;
4300 |Zakup ustug pozostatych - 2l 1510,26 A 1510,26 2 1510,26 2t 1510,26 | -t 1510,26 24 -t -zl -zl -t -l -2 2t - -t 100,008 0,00%
4430 |Roine opfaty isktadki - 2 75 515,08 2} 75513,24 2t 75513,24 2t 75 513,24 - i) 75513,24 14 zt gl - -z - 2h -l - ] zt - 2| 100,00% 0,18%;
400 Wytwarzanie | zaopatrywanie w energie elektryczng |, gaz i wode 2 239 500,00 21} 1992 047,43 24 1959 829,68 2} 1854 875,07 o 1832 949,50 2 102812989 2H 804 819,61 | - 2192557 # B - 2 - 2 104 954,61 z} 104 954,61 24 ~ - zh G8,38%, 4,76%
40002 Dostarczanie wody 2239 500,00 1992 047,43 1959 829,68 2] 1854 875,07 =i 183294950 2t 1028129,89 | 804 819,61 2t - 21925,57 = a2t - d - 2 104 954,61 24 104 954,61 zt zt -z 98,38% 4,76%)
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 22 000,00 zt 22 000,00 zf 21925,57 zH 21925,57 2t -t 2192557 21 - 2 - -2 - 1 H] - - 59,66% 0,05%)]
4010 |Wynagrodzenia asobowe pracownikow 945 000,00 21| 820 000,00 z 818 662,23 2| 818662,23 21 818 662,23 zt 818 662,23 2t 2l R | -zl zt - i - - H I -t 99,84%| 1,99%
404Q |Dedatkowe wynagrodzenie roczne 70000,00 2} 54 888,70 zf| 54 888,70 24 54 888,70 zi 54 888,70 7, 54 888,70 zt -zt - ] | zf] - 2 -t - zH] - ] -zt 100,00% 0,13%
4110 |Skiadki na Ubezpieczenie Spoteczne 162 000,00 zt 137 000,00 | 135 075,09 2 135 075,09 2t 135 075,09 21, 135 075,09 #t 2] - 2 - zt - -zl - i zt - - zH 98,55%] 0,33%)
4120 |Skiadki na Fundusz Pracy 25 000,00 zb 21 000,00 2t 19503,87 2 19503,87 zt 19503,87 2 19 503,87 zt| - - | zh -t -t -zl H -z -zl 92,88% 0,05%]
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 5 000,00 z4 - - - -t -z - -2t - 2 - - 2 - 2 -t - zh #OZIEL/O 0,00%]
4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 190 000,00 zH| 206 000,00 zt 205 908,83 74 205 908,83 zt 205 908,83 2, - zh 205 908,83 zi| B | - zt - zt - 2l zf -zt 99,96% 0,508
4260 |Zakup energii 400 000,00 2t 295 000,00 =t 288 750,90 zi 288750,90 zt 288 750,90 zH - ] 288 750,90zt - - i zt -zt - 2] -zl 2] - -zt 97,88% 0,70%
A270 |Zakup ustug remontowych 50 000,00 24 16 500,00 74 15 559,67 2 15 559,67 | 15 559,67 zf -z 15559,67 z! - ] -l zt -t - ] - zi] 2] -z 1 84,30% 0,04%|
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 3 000,00 zH 1000,00 930,00 2 930,00 zf| 930,00 7t - 2 930,00 zi -t zh zl - ] 2t -l zl zf -z 93,00% 0,60%
A300 |zakup usiug pozostatych 90 000,00 2t 122 500,00 2t 118903,34 o 118903,34 2f 118 903,34 21 - gt 118 903,34 21 - -4 af - - - 2 i - -2 97,06% 0,29%)
4360 |Optaty z tyt.zak. ustug telek. telefonii komar. 10 000,00 21 10 000,00 1 96334328 5633,43 21 9633,43 2 - o 9633,43 2 ! A 2 - A - 2t - -2l 96,33%| 0,02%
A370 |Oplaty z tyt zak. ustug telek. telefonii stacj. 3 000,00 2 2 000,00 =t 1787711t 1787,71 2t 178771zt 1] 1787,71z1 - af - t - - zi - H -zt -2 89,39% 0,00%
4390 |zakup ustug obejmujgcych wykeonanie ekspertyz,analiz 10 000,00 24 5 400,00 zi] 5 190,60 5 190,60 zt 5 190,60 zt 2] 5190,60 71 -z - zl - i zl 2t 2t -t zoal 96,12% 0,01%
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 25 000,00 2 20 000,00 z4 11 124,66 #t 11 124,66 | 11 124,66 2 2] 11 124,66 1] - ] zt il -zt 2t -zl 2| - ] -z 55,62% 0,03%
4430 [Rézne oplaty i skfadki 103 000,00 zt 88 000,00 zi 86 404,06 zt 86 404,06 2t 86 404,06 zi 2b 86 404,06 zf - - -zt - ] 2t - ] 2] - ] -zt 98,15% 0,21%
4440 |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 26 000,00 2 22517,89 2t 22517,89 2t 22517,89 2 22 517,89 2t} -z 22517,89 + - - - - ) 2 - z -2 - 180,000 0,05%
4520 |Optaty na rzecz budietdw jednostek samorzadu terytorialnego 27 000,00 zt 36 145,53 2 36 145,53 2t 36 145,53 o 36 145,53 21 zt 36 145,53 7t 100,00%; 0,09%]
4530 |Podatek od towardw i ustug VAT 4000,00 24 -t - - S 2t - -2l -zl - - zl| -z -zl - -zl HDZIEL/O! 0,00%
4610 [Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 1500,00 2t 1500,00 zH - zh - -t z - it -t -z -zl - 2l -zt -zt - 2] -zl 0,00% 0,00%)
A700 |Szkolenia pracownikow niebedacych czton. korpusu 5.C. 8000,00z1 1962,99 zH 1962,39 zH 1962,99 zt 1962,99 af 2t 1962,99 x| - - - - El -zt -l -l -z 100,00%; 0,00%
6050 |Wydatkiinwestycyjne jednostek budzetowych - 64 990,62 2t 64 990,61 zt - - 2 - - 2l zh B | - | 2zl 64 990,61 7 64 990,61 zi - -zl 100,00%; 0,16%
6060 [wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 60 000,00 21 43 641,70 21 39 964,00 z! - 2 -2 2t - zh -t - > d - El 39 964,00 2 39 964,00 - -z 9157% 0,10%
600 Transport i facznosc 5 691 300,00 21} 7506 772,99 24 7 400 505,20 24 738549,85 i} 638 549,85 71 - 638 549,85 ¢ 100 000,00 2 - 2H - 2 2l - 6 661 955,35 =] 6661 955,35 7t - 2] 2 98,58% 17,99%
60014 Drogi publiczne powiatowe 100 000,00 2t 500 000,00 2H 500 000,00 zt 100 000,00 | B | -zt - 100 000,00 24 - 1 - -l o] 400 000,00 zf 400 000,00 - 2] -zt 100,003 1,22%)
dotacja celowa na pomoc finansowa udzielona migdzy
2710 |jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie 100 000,00 74 100 000,00 zt 100 000,00 zH| 100 000,00 2| -zl 2 - 100 000,00 21 - - - -zl - -zl -z -zt 100,00% 0,24%]
wiasnych zadan biezacych
Dotacje celowe przekazane do powiatu na inwestycje i zakupy
6620 |inwetycyjne ha podstawie porozumieri (umdw) migdzy - 400 000,00 2t 400 000,00 21| - ] -zl 2 -l -zl - 2 - - - 400 000,00 zt 400 000,00 2! - - zi 100,00%] 0,97%
jednostkami samorzadu terytorialnego
60016 Drogi publiczne gminne 5591 300,00 i 5924 772,39 zi 5 818 505,20 | 638 549,85 zt 638 549,85 zH ] 638 549,85 =il Fd| - - | -zl 5 179 955,35 zf| 5179 955,35 | - 2} - zf 98.21% 14,15%
4210 |2akup materiatow i wyposazenia 332 500,00 z} 319 200,00 zH 307 265,65 zt 307 265,65 zt 307 265,65 i zt 307 265,65 21 zt -zt zt H 2l -z - - 2 -zt 96,26% 0,75%
4270 |Zakup uslug remontewych 263 000,00 2t 236 500,00 24 235 357,76 1| 235 357,76 21 235 357,76 21 2 235 357,76 24 2] - - o - -z -l T - o 99,52% 0,57%,
4300 |Zakup ustug pozostatych 270 000,00 2t 110 000,00 24 92 937,74 zt) 92 937,74 zH 9293774 21 zh 92 937,74 24 2t =2 - o il -2l - - -z - z2i £4,49%) 0,23%
4430 |Réine optaty isktadki 10 200,00 1| 5 000,00 z¢ 29887021 2 988,70 2] 298870 i - o] 2 988,701 2l - 2 zt zt -zl -zt - ] E: | - zi] 59,77% 0,01%
6050 |wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 4370 000,00 zt| 4 886 680,00 z¢ 4 812 562,36 zH - - 4] - 1 B | 2l -zt zt 2t - 481256236 2t 4 812 562,36 zi| - ] -zl 98,48% 11,70%,
6060 |wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 345 600,00 2| 367392,99 24 367 392,99 2] - - 2l -zt - 2 -zt ot 2t - 367 392,99 2t 367 392,99 2t -zl -z 100,00%] 0,89%
60078 Usuwanie skutkow klesk zywictowych - 1082 000,00 z4 1082 000,00 z1 - -2 -t - 2] - ] - -zt - 1t -t 1082 000,00 z} 1082 000,00 2| - i -z 100,002 2,63%
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych -zt 1082 000,00 zH 1 082 000,00 24| - -zt -z zl -t zh i - d 1082 000,00 z! 1082 000,00 zH - zi -zt 100,00%] 2,63%
700 Gospodarka mieszkaniowa 190:000,00 2t 131 000,00 21} 112 493,34 74 87 414,88 2} 87 414,88 2} 3 200,00 zt 84 214,88 2f] - 2 - - 2 - = 25 028,46 zt 25 028,46 z1 = - zh 85,83%/ 0,27%;
70005 Gospodarka gruntamii nieruchomosciami 190 000,00 =f| 131 000,00 24 112 443,34 2H B7 414,88 24| 87 414,88 2t 3 200,00zt 84 214,88 24 ] - i zt 2t - 1 25 028,46 2t 25 028,46 zH -z - 2 85,83%) ,27%;
4170 {Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 2 000,00 zt 4.000,00 24 3 200,002 3 200,00 2t 3 200,00 z} 3 200,00 zi| - ] zh -z zH z - -z -l -2k -zl 80,009 0,01%
4210 |Zakup materiatdw i wyposazenia 2000,00 =t 2 000,00 24 -zl -zt - 2t - 4 - zl -2t zH B - o -t - o - 2] -z 0,00% 0,00%)
4300 |Zakup uslug pozostatych 136 000,00 z 90 000,00 z¢ 84 214,88 2t 84 214,88 2t 84 214,88 71| - 84 214,88 2 - -2t 7t b - - ot - - 1] - 2 93,57%) 0,20%
4590 |Kary i odszkodowania wyplacane na rzecz osdb fizicznych 20 000,00 z4 5 000,00z - -l -2 - -l - d - at zt ot - - -2 -2 - 0,00% 0,60%
6060 |wydatkina zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 30 000,00 2t 30 000,00zt 25 028,46 2t - i - 2l -t -zl -t -zt zH H - 25 028,46 zt 25 028,46 7! - ] -z 83,43% 0,06%|
710 Dziafalnosé ustugowa S5 000,00 2} 109 000,00 24 48 762,90z 48762,90 2 48762,90 24 37 920,00 4 10842,90 24 - 7 - - 2 - - - i - - 2l - i 44,74% 0,12%
71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 54 500,00 zt| 108 500,00 zH 48 262,902} 48 262,90 2t A8 262,90 2 37920,00 =t 103429021 - 2 - at] | -z - o il -t -7 44,48% 0,12%|
4170 |Wynagredzenia bezosobowe pracownikow -zt 52 000,00 37 920,00z} 37920,00 2t 37 920,00 zt 37 920,00 zt, - - zf] B | zt 2| - ] - zH| zH| -z 72,92%) ,09%
4300 |Zakup ustug pozostatych 54 500,00 z 56 500,00 z} 10342,90 24 10 342,90 21| 10 342,90 1| -t 10 342,90 ] -zt -z zH 2 -1t -2t t -zt zt 18,31% 0.03%




71035 Cmentarze 500,00 zH 500,00z} 500,00 7t 500,00 z 500,00 zt| - 500,00 z4 2t zt - ] 2t 2H] ] - 2t zt 100,00%] 0,00%|
4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 500,00 24 500,00 24 500,00 24 500,00 24| 500,00 74 - 500,00 zf o - - o 2 2H] - ] - 2 2t 2t 100,00% 0,00%;
750 Administracja publiczna 3 803 596,00 21 3§17 451,00 = 3680 935,28 o 3653 827,48 2F 3 329 646,28 21| 2641 297,97 b 688 348,31 71 2t 245 601,50 =] 78579,70 2} - 2t 2} 27 107,80 =4 27 107,80 7] t 2fi 93,96% 8,95%)|
75011 Urzedy wojewodzkie 71 395,00 24 76 655,00 24 76 655,00z} 76 655,00 2] 76 655,00 zf| 74 976,00 zk 1 679,00 oA zh &t zk zt 2l - af] - 2l zt t 100,00%| 0,19%
A010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 60 328,00 21 62931,22 21 62931,22 2A 52931,222H 62931,22 2 62 931,22 i - 2t - | 2t 2 o -l 2l el 100,00% 0,15%
4110 |Sktadki na Ubezpieczenie Spateczne 9110,00 21 9502,74 21 5502,74 21 9502,74 24 9502,74 ¢t 9502,74 21 -2l 2l i 2t - 2t - 2 - o 2t 7 100,00%| 0,02%
4120 |Skiadkina Fundusz Pracy 1478,00 z} 1542,04 z} 1542,04 z} 1542,04 zt 1542,04 zt 1542,04 2 -z ki z zh - 2l -t - | 2t zt 100,00% 0,00%:
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 473,00z} 479,00 zh 479,00 zH 479,00 24 479,00 zt| - 2] 479,00 21 zt -z zt 2] 2t - 2] -l zt Ell 100,00%)| 0,007
A170 |wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw - 1000,00 24 1000,00 24 1 000,00 zi} 1.000,00 21| 1 000,00 24 - 2] - ] 2 2l 2t - ] - 2 2t 2t 100,00% 0,00%]
A410 |Podréze stuibowe krajowe - 1200,00 24 1200,002 1 200,00 zi] 1 200,00 21| - 1 200,00 21 2t - ] o - 2 - ] - 2 2t 2l 100,00% 0.00%]
75022 Rady gmin 221 000,00 zt 195 500,00 zt 178 236,22 2t 178 236,22 zi| 9 380,98 zf -z S 380,98 21 2 168 855,24 2| - 2l -zl 2t - zh - 2 | 91,17%] 0,43%.
3030 |Réine wydatki na rzecz oséb fizycznych 177 000,00 zt 177 000,00 zt 168 855,24 i 168 855,24 zf] -zl - 2i] 168 855,24 =| zt 2] 2t -zt -z zt El 95,40% 0,41%.
4210 |Zakup materialow i wyposazenia 17 000,00 z4 10 000,00 zH 5386,81zt 5 386,81 21 5386,81 =zl 5 386,81 ¢t zi] - zt B | zi| -z -zl 2t El 53,87% 0,01%
4270 |Zakup ustug remontowych 2 000,00 z} 500,00 zt - zh -z -t | - z z zt B 2t - - i 2t zt 0,00%)] 0,00%
4300 |Zakup ustug pozostatych 10 000,00 zH 7 000,00 21 3 569,66 zH 3 569,66 zi] 3 569,66 zt| | 3 569,66 2t zH - 2] Hi -zt Hi - 2l - 2| i 53,005 0,01%
4370 |Optaty z tyt zak. ustug telek. telefonii stacj. 3000,00 2} 1 000,00 21| 424,51 2 42451 24 424,51 # - i 424,51z El - 2] o il 2t - ] -2l 2 2t 42,45%| 0,00%
4700 |Szkolenia pracownikéw niebgdacych czton. korpusu S.C. 12 000,00 2} | - - - 2t | -zl E -zt 2 B i - - H H HDZIEL/OY 0,00%
75023 Urzedy gmin 3 330 001,00 | 3352 427,00 2] 3137 145,99 | 3110038,19 i 3 059 854,84 ) 2539 713,97 ) 520 140,87 2l 50 183,35 2| 2H 2] 2t 27 107,80 =t 27 107,80 zH zl 2t 93,58% 7,639,
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4.000,00 21 4000,00 21 3441,214 3441,21 2 B - a - d 2l 3441,21 2 2l 2l 2l - -l A o 86,03% 0,013
3030 |Rdine wydatki na rzecz oséb fizycznych 53 000,00 2t 50 500,00 z} 46 742,14 74 46 742,14 2 -t - - z 46 742,14 24 zt -t zk -zt - i zh zt 92,56% 0,13%
4010 |Wynagredzenia osobowe pracownikéw 2040 001,00 zH| 2 060 001,00 zH| 2002 863,58 zi) 2002 863,58 71, 2 002 863,58 zH 2002 863,58 74 - d z -z 2 - 2l 2t - 2t - 2 zt 97,23% 4,87%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 160 000,00 24 160 000,00 zi 149 701,77 7| 149 701,77 24 149 701,77 #t 149 701,77 2t -zl zf - zt 2 2t - 2 - ] 2t zH 93,56% 0,36%
4110 |Skiadki na Ubezpieczenie Spoteczne 347 000,00 24 337 000,00 24 297 847,78 24 297 847,78 2 297 847,78 2 297 847,78 7} - 2 El - ] 2t -l 2t - ] - i 2t 2t 88,38% 0,72%;
4120 |skiadki na Fundusz Pracy 56 000,00 24 46 000,00 21| 35 806,76 zf 35 806,76 21 35 806,76 zt 35 806,76 zf| - it zt zt - ] zt -zt -z 2t ) 77,84% 0,09%;
4140 |WPlaty na Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob 12 000,00 21 17 000,00 24 10008,00 24 10008,00 21 10008,00 21 o 10008,00 21 u o 2t -l A .- - o i 2t $8,87% 0,029
Niepetnosprawnych
4170 |Wynagredzenia bezosobowe pracownikéw 30 000,00 zH 59 000,00 zt 53 494,08 zt 53 494,08 zt 53 494,08 | 53 494,08 z1 | zH zt zH] 2i] 2| - ] - 2| i 90,67%] 8,13%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 105 000,00 24 123 400,00 24 103 158,65 2t 103 158,65 21 103 158,65 zt - 2 103 158,65 1| E - 2] 2t 2 2 - ] - i 2t 2t 83,60%| 0,25
A260 |zZakup energii 80 000,00 z4 80 000,00 zH 73 382,46 1t 73 382,46 24 73 382,46 - 2] 73 382,46 zt - zt 2| 2t - - 2] 2t il 91,73% 0,18%
4270 |Zakup ustug remontowych 15 000,00 24 5 000,00 zt 2 681,40z} 2681,40z4 2681,40 z - ] 2 681,40 zf zf - 2t 2] zt -z -zt zt z 53,63% 0,01%)
4280 |Zakup uslug zdrowotnych 3 000,00 2H 2000,00 24 1440,00 24 1440,00 2H 1440,00 zt - 1440,00 2t 2t -t 2l il 2t -z - 2l A 48,00% 0,00%]
4300 |Zakup ustug pozostatych 120 000,00 zt 170235,00 zt 145 609,35 2t 145 609,35 zf 149 609,35 74 -z 14960935zl i zt zl zl 2t -z - 2t E 87,88% 0,36%)
435() |Zakup ustug dostepu do sieci internet 8 000,060 z 8000,00 zH 4 807,70 24 4 807,70 zi] 4 807,70 zf -zt 4 807,70 zi 2] - 2] -2t Hl 2f] - 2] -t zH Fil £0,10% 0,01%;
4360 |Oplaty z tyt.zak. ustug telek. telefonii komér. 10 000,00 2t 10 000,00 2 8983,75 2 8983,75 2 8983,75 7] - & 983,75 2l o - 1 2t il 2H - o - 2] 2t 2l 89,84% 0,02%]
4370 |Oplaty z tyt zak. ustug telek. telefonii stacj. 38000,00 24 25 000,00 z} 19 449,11 2} 19 449,11 24 19 449,11 zt -zt 19 449,11 2 t - it 2t 2] Hi - ] -z i zt 77,80% 0,05%;
4410 |Pedroie stuibowe krajowe 38 000,00 24 38000,00 24 28 980,87 2t 228 980,87 zf 28 920,87 - i 28 980,87 zf -z - b zh zH] - zi -zt 2h 2 76,27% 0,07%]
4430 |Réine oplaty isktadki 35 000,00 zH 39 000,00 zH 35024,02 24 35 024,02 24 35 024,02 7 -zl 35 024,02 21 zt -zt zl zl 2l -z - 2 2 89, 81% 0,09%;
4440 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczeh Socjalnych 46 000,00 21 50391,00 zH 50390,03 zt S0 390,03 zi| 50 390,03 | -zt 50 390,03 zi 2H| - ] -2l | Hi - ] | zh zh 100,008 0,12%
4610 |Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 5 000,00 z} 1000,00 zt 789,80 2t 789,80 2 789,80 # -2 789,80 z z -t zt z 2| -zt - 2] 2H] 78,98% 0,00%;
4700 |Szkolenia pracownikdw niebedacych czton. korpusu 5.C 40 000,00 24 38000,00 24 3143573 2 3143573 24 31435,73 o - ] 31 435,73 i) zt at - i El] 2t -zt - 2 2 82,73% 0,08%!
6060 |Wydatki na 2akupy inwestycyjne jedn. budi 25 000,00 21 27 900,00 21 27 107,20 2t - h - -l -l 2t - af -2 2l 2 27 107,80 21 27107,80 2f B 2 97,16% 0.07%
75056 Spis powsyechnz i inne -zt 29 529,00 zH 27 353,79 24 27 353,79 zH] 790,88 1] - o 790,88 zi| zt 26 562,91 | zH zl 2| - - ] 2 a2,63% 0,07%
3020 {Wydatki oscbowe niezaliczane do wynagrodzen zi| 14 682,91 z} 14 682,91 zH 14 682,91 z] - 1 -zl -zt 2| 14 682,91 zt| - 2 2H] 2t - - 24 zt 1.00,00%) 0,04%;
3040 |Magrody o chrakterze ogdlnym nie zaliczane do wynagrodzer 2t 11 880,00 24 11 880,00 24 11 880,00 zi] - - 2] 11 880,00 zf| 100,00%] 0,03%
4110 {Skladki na Ubezpieczenie Spoleczne zt| 1 805,01 zt| - - aif - -l - zt - - 2h Hi zH -zl zt ) i 0,00% 0,00%;
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy - zh 361,08 2t - 2h - 2] -t - 2 - z -t -z z 2t -z zh H| M| 0,00% 0,00%
4210 |Zakup materiatéw i wyposaienia - ] 600,00 21| 599,99 21 599,99 2 599,99 zt| zt 599,99 zi| zh B - 2h 2k 2t -l zi| Eal zl] 100,00%| 03,00%;
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 2l 200,002} 190,89 2t 190,89 zH 190,83 zt -zt 190,89 zi 2t - 2 -zt H zt = 2l 2] 2 55,45%] 0,00%!
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 100 000,00 21| 184 000,00 =i, 182 964,58 ] 182 964,58 =4 182 964,58 | 26 608,00 21 156 356,58 21| El - 1t - zl L - zl z zh 99,44% 0.44%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw - ] 26 608,00 21 26 608,00 2t 26 608,00 21 26 608,00 zt 26 608,00 2f! - | - - zf] 2t 2t - i zf z zl 100,00% 0,06%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 60 000,00 21 60 392,00 20 60 290,93 24 60 290,93 2 60 290,93 zt 2t 60290,93 21 2t -t -zt 2l zt - 2t | il 99,83%| 0,15%
4300 |Zakup ustug pozostatych 40000,00 2t 97 000,00 21 96 065,65 24 96 065,65 2 96 065,65 ! 2l 96 065,65 21 il - - 2 | 2 -4 il Bl 2l 99,04% 0,23%)
75095 Pozostala dzialalnose 81 200,00 z4 79 340,00 zH 78579,70 zi] 78 579,70 i) - - 2 =zl 2] - 7 78579,70 zt| zh zt| - -zl 2t zt 99,04% 8,194
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw - 2l 6 724,89 24 6 667,03 2t} 6 667,03 24 -t il - zh i -t 6 667,03 zt] z 2| - zt zf zl 99,14%] 0,02%
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw - ] 1186,68 21 1176,48 2t 1176,48 21 t zt - zi] zt zt 1176,48 zt 2t 2t - ] - z H 99,14% G,00%;
4117 |skiadki na Ubezpieczenie Spoteczne zt 1015,38 2t 1 006,66 zH 1 006,66 2t -t Hi -z H - 1 006,66 zt H zt - z 2t El 599,14%) 0,00%
4119 |Skiadki na Ubezpieczenie Spafeczne - 179,22 2t 177,68 zH 177,68 24 -z - ot il -z 177,68 zt zl zt -t -t Bl 2t 99,14% 0,00%
4127 |Skiadkina Fundusz Pracy - zh 164,73 2 163,32 2f 163,32 2 zh 2! - z 2} 163,32 2t H 21| - zh -2 at zt 99,14% 0,00%!
4129 |Sktadkina Fundusz Pracy zt 29,10zt 28,84 2t 28,84 zf - 1 2f] ] 2t - 28,84 21| o i -z - ] zt zt 99,11% 0,00%
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 2k 5 440,00 2f 5 440,00 zt 5 440,00 zf] -z 2t zH il Bl 5 440,00 zt zl 2t -zl zH zH zh 100,00%) 0,01%
4179 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikdw -2 960,00 2H] 960,00 zf] 960,00 24 - 2 - zh z z 960,00 24| zt 2] - zb S zl z! 100,00%] 0,009
4217 |zakup materiatéw i wyposazenia - 4454,00 21 38757474 387574 2t | 2 - 2t o 3875,74 21 Pl | .o - ] A 87,02% 0.01%,
4219 |Zakup materistéw i wyposazenia il 786,00 21 683,95 24 683,95 2t o 2 2l 2 - d 683,95 2H 2l 7t -l -l ot ot 87,02% 0,00%
4307 |Zakup ustug pozostatych -2 49 640,00 24 49 640,00 2t 49 640,00 2 2 z - ot i i 45 640,00 z4 El zt -2 - Bl A 100,00% 0,12%]
4309 |Zakup ustug pozostatych -zt 8760,00 2 8760,00 2t 8 760,00 2t i -z -zl i z 8 760,00 zt| 2 2 - zh -2 2t 2l 100,00%] £.02%
6059 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 81 200,00 zH - b - -z zt 1] zt 2t zt - zf] 2] ot -zl -zt 2t zt #DZIEL/OH 0,00%
751 :;f::v”::::‘;::;::‘;:{t;:j” pAisONe] Aot ral] 24580071 29377,002) 2889355 14 2889355 2f 15 913,55 004,00 2t 690955 2 ;c 12 980,00 ¢ e af a o - 2 2t EDZIELJO! 0,07%
75101 iifs:y"::::::"m STEAnOladey Tusthonel dkogtiol ] 2458002 2 458,002 2458002 2 458,004 2 458,00 71 2 458,00 2t 2 2t o - i 2 o - o -l 2 at 100,00% 0.01%
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2091,00 zt 21091,00 zH 2091,00 2t 2091,00 2t 2081,00 24 2 091,00 zt -t Hi zt - zH zt zf zt -t z 2l 100,00%%) 0,01%!
4110 |Skiadki na Ubezpieczenie Spoleczne 316,00 24 316,00 2H 316,00 2 316,00 24 316,00 2t 316,00 24 - zt zt -zt zl| bl 2t - Ll o 100,00%} 0,00%}
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 51,00 2f] 51,00 zf] 51,00 2f| 51,00 24, 51,00z 51,00 zt -zl zl zh -z Hi z! 2 - ] z! 2t 100,00%| 0.00%;
75108 Wybary do Sejmu i Senatu - 2h 26 919,00 & 26 435,55 23, 26 435,55 24 13 455,55 2| 6 546,00 zH) 6909,55 2} E 12980,00 z¢ - ] 2] ) - o -z zh - 3 98,20%] 6,06%
3030 |Réine wydatki na rzecz oséb fizicznych -2l 12 980,00 24 12 980,00 2t 12 980,00 2t - - - zh Hi 12 980,00 zt - zH zl 2l 2| - z 2l 100,00%; 0,03%
4110 [Skiadkina Ubezpieczenie Spoteczne -zt 800,75 2H] 764,67 i) 764,67 2t 764,67 zt 764,67 zH -zl zH il - zH 2l z zH] - zt H 98, 49%] 0,00%
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy - a2l 73,402 73,40 24 73,40zt 73,40zt 73,40 =] 2 zt zt - i zt zl] zt -zl 2f] bl 100,00%] G,00%;
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow -2l 5 946,85 zi| 5707,93 21 5 707,93 2t 5 707,93 zt 5 707,93 =] -2 H H - 2 zl 2l zf] - 2 7 - ] 0,00%] 0,01




4210 |Zakup materialéw | wyposazenia -z 4718,00 2 4 684,43 2 4684,43 2 468443 7 -z 4 684,43 zf - -t - o zh - zh Hl - 2] -zt 2t 99,29% 0,01%
4300 |Zakup ustug pozostatych -t 1550,00 zt 15086,37 zt 1506,37 zt 1506,37 zH - 1506,37 2t -z | - 2 z -zt zt - b - 2 zt| 97,19% Q,00%
4370 |Optaty z tyt zak, ustug telek. telefonii stacj. -t 50,00 211 50,00 2t 50,0021 50,0021 - 50,00 2] - -l - i El -2t 2t - b | 2t 100,00% 0,00%]
4410 [Podroze stuzbowe krajowe -t 800,00 24 668,75 21 668,75 2| 668,75 21 - 668,75 2 el -2l - il - 2l -t - 2t 83,59%) 0,00%
754 Bezpieczenstwo publiczne | ochrona przeciwpozarowa 430 500,00 zt 1 201 800,00 zH 1184 996,46 ¢ 465 066,46 21| 17934,34 2t - A 1793434 1% 393 500,00 2f] 53 622,12 71 - gt 2t - 719 940,00 71 719 940,00 zi] - o 2t 98,60% 2,88%)|
75404 Komendy wojewadzkie policji -zt 50 000,00 zi! 60 000,00 zH 25 000,00 2f - o = Sk 25 006,00 24 = - o gy - & 35 000,00 2} 35 000,00 2 - 2 zH 100,00% 0,15%]
3000 |wplywy jednostek na panstwowy fundusz celowy -t 25 000,00 2f 25 000,00 2t 25 000,00 2t - - - gt 25 000,00 24| -z - H -t - 2 - - zt 100,00% 0,06%
170 |Wrtvwy jednostek na panistwowy fundusz celowy na o 35 000,00 21 35,000,002 -l 2t .- o -t - -l A 2 31 35 000,00 21 35 000,00 2t o ot 100,00% 0,095
finansowanie lub dofinansowanie zadan inwestycyjnych
75411 Komendy Powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej - 1 15 000,00 15 000,00 21} - - o - 2 - i - 2t - 2} 2 - 2t 15 000,00 7 15 000,00 2t - 24 0,04%]
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie
6220 |kosztow realizacji inwestyci | zakupéw inwestycyjnych innych -2l 15 000,00 21 15 000,00 2t - o - - ] - - - aff 2t - 2 15 000,00 2 15 000,00 2t - zh 100,00% 0,04%
jednostek sektora finansow publicznych
75412 Ochotnicze straze pozarne 412 500,00 2 1119 140,00 21 1103 118,24 24 433 178,24 24 11 056,12 2] - 2] 11 056,12 zH| 368 500,00 2t 53622,12 74 - 2 -z 664 940,00 21 669 940,00 21| -zl 2t 98,57% 2.68%
2820 D‘J:a“ia‘ce'ﬂwasf“dm“ na finansowanie lub dofinansowanie 310 000,00 24 370 000,00 2t 368 500,00 21 368 500,00 21 -t -l - 368 500,00 21 o - o 2 o -t . 2l o 99,59%| 0,80%
3030 |Réine wydatkina rzecz osob fizicznych 25 000,00 zf 60 883,00 zt 4642212 2 46 422,12 2t - 2l - -t -zl 46 422,12 1 - Hl -2 -zt B | t 2t| 76, 25%] 0,11%
3040 |Nagrody o charakterze szczegdinym niezaliczane do wynagrodzeni 7 500,00 zt 7 200,00 zf 7 200,00 = 7 200,00 zt -2 - o -t - 7 200,002 -l E -t -2 - zt | 100,00% 0,02%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 7 000,00 zf 4 602,00 24 4 601,12 24 4601,12 24 4 601,12 21 - 4 601,12 2t - 2l -zl - 2 2l - -zl -zt -zl zt 99,98% 0,01%|
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 2 000,00 z4 - -zl -zt -zt -2 - -t - - ki - -t - H zt HDZIEL/OY 0,00%
4300 |Zakup ustug pozostatych 3 000,00 zt 700,00 zt 700,00 24 700,00 A 700,00 zt - o 700,00 zt| - zh =zl E | zl] - a2 - - 2] 2t 100,00%, 0,00%
4430 |Réine optaty i sktadki 8000,00 24 5 755,00 24 5 755,00 21 5 755,00 21 5 755,00 24 - 5 755,00 24 Bl -2l -l 1l - o -l - - - o 100,00% 0,01%
6230 |Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub definansowanie 50 000,00 2t 670000,00 21 669 940,00 21 - - - d - - - af - 2t o - 669 940,00 24 669 940,00 2t -t z 99,99% 163%
75414 Ochrona cywilna ; 18 000,00 zi 7 660,00 =t 6 878,22 2] 6878,22 2 687822 21 - 6878,22 7 | - - 2 -t - at - 2] - o 2t £9,79% 0,02%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 3 000,00 1| - o -z -2 -2 - - 4 H| -zl - 2h 2 - - 2] -zt -zl fal | #DZIEL/O1 0,00%
4210 |Zakup materialéw | wyposazenia € 000,00 21 3 000,00z 287662zl 2 876,62 zh 2 876,62 1f] -zt 2 876,62 =t - o] - ] -t 2l -z 2] -z - ] 2t 95,89% 0.01%
A260 |Zakup energii 2 000,00 4 1 000,00 21| 700,10 24 700,10 2f) 700,10 2f] -z 700,10 | -zt -] - 2H zt - | 2H] - -zt kal 70,01% 0,00%
4300 |Zakup ustug pozostatych 3000,00 z1 3 010,00 zt 2936,50 zH] 2936,50 z 29365021 - 2 936,50 7t - 2 - 2 - 2 -zt 2l - 1t - ] | 97,56% 0,01%]
A700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czton. korpusu S5.C. 4 000,00 zi| 650,00 2t 365,00 24 365,00 2t 365,00 2t - 365,00 = 2 -zl -t H - 2 2l -t -zl H| 56,15% 0,00%
Dochody od osob prawnych , od osob fizyczrych 1 od innych
756 jednostek nieposiadajacych asobowosci prawnsj oraz wydatki 150 000,00 zi 136 700,00 z}/ 104 055,61 zi] 104 055,61 2 104 055,61 21} 51 965,84 7} 52 089,77 - 2t -t - zh i - gt - 2t - o - o 4 76,12% 0,25%]
zwigzane z ich poborem
75647 Pobor podatkéw ,optat i niepodatkowych naleznosei budzetowych 150 000,00 = 136 700,00 zt 104 055,61 2| 104 055,61 24 104 055,61 2f] 51965,84 zt 52 089,77 it H ot - zh 2k - 2h - b - 1 =2l - i 76,12%) 0,25%
4100 |Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 45 000,00 24 33 000,00 2t 32570,00 2 32570,002 32570,00 2! 32570,00 2t - -t zb - 2 Hi -zt zt ) -l zt 98,70% 0,08%|
4110 |skiadki na Ubezpieczenie Spofeczne 4 000,00 21 3 200,00 zt 1903,14 2z 1903,14 24 1903,14 zH 1903,14 zH - ] -zt zf| - i) 2] - 2] zH - ] -2 7t 59,47%] 0,00%
4120 |Skfadki na Fundusz Pracy 1000,00 21 500,00 zt 160,70 24 160,70 21 160,70 21 160,70 21 -t -l 2l - il - o 2 - -l | 32,14% 0,00%]
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikdw 25 000,00z} 25 000,00 2t 17 332,00 24 17 332,00z 17 332,00 21 17 332,00 -zt - 2l - zh -t ] - zh zt] z - 2 zt 69,33% 0,04%
4210 |Zakup materiatéw | wyposazenia 13 000,00 20 13 000,00 zH 11 089,31 2} 11 089,31 i 11088,31 20 -2l 11 089,31 2] - - - El - 2 2H - 2 - i zt 85,30%| 0,03%
4200 |Zakup ustug pozostatych 40 000,00 21 40 000,00 24 31873,39 2 3187339 44 31873,39 2} -l 31873,39 of -l oA - i - 2 -2 - - 2 2l 79,68% 0,08%
4370 |Opfaty z tyt zak. ustug telek. telefonii stacj. 2000,00 2t 2 000,00 zH 1142,17 2f] 1142,17 & 1142,17 2] -zt 1142,17 24 -t -t - zh 2| - zt 2 -zl ) 57,11% 0,00%|
A610 |Koszty postepowania sadowego i prokuratorskisgo 5 000,00 21 5 000,00 zt 968,60 24 968,60 24 968,60 21 -l 968,60 2t - - -2 El - o - 2 2 - 2l 19,37% 0,00%
4700 |Szkolenia pracownikow niebedacych czton. korpusu S.C. 15 000,00 zt 15 000,00 zt 7 016,30 zt 7016,30z 7 016,30 24 - | 7016,30 2 -zl -zl -t 2t - -zt zt - b 2l 46, 78%)] 0,02%
757 Obstuga dtugu publicznego 250 000,00 zi 252 000,00 2 251 893,25 74 251 893,25 7 - - 4 - -z -4 - A 2t} 251 893,25 ) b 2 - 2 2 99,96%] 0,61%
75702 SRR I T T I LA T L T TS 250 000,00 2t 252 000,00 2t 251 893,25 =) 251 893,25 - 2] -zt - 2H - 2 -z 2t 251 893,25 -2t 2t - o B | 99, 96%] 0,61%
samorzadu terytorialnego
QOdsetki i dyskonto od skarbowych papierdw wartosciowych ,
8070 |kredytéw i potyczek oraz innych instrumentdw finansowych , 250 000,00 zt 252 000,00 #| 251893,25 251 893,25 7| - - - -zt -zt bl H 251 893,25 -zt zh - | 99,96%) 0,61%)
zwiazanych 2 obstuga diugu krajowege
y Réine rozliczenia 200 600,064 24 10 800,00 4] - o - ZH - i 2} - - & - -z 2t - zH - 2 - i 2 2] 0,00% 0,00%
0,00%
75818 Rezerwy ogolne | celowe 200 000,00 24 10 000,00 &t -zt -t - - -zl - i = zh - i zH - - - -t z 0,00%] 0,00%
AB810 |Rezerwy 200 000,00 24 10 000,00 zt -zt -z - o -zt -t - 2l -zl - oA - o - at -2l - il 0,00% 0,00%
201 Oswiata i wychowanie 16 264 921,00 zi| 16951 796,48 7t 16550 792,30 15 351 275,32 zt 12 834 628,86 71, 10472 251,79 2t 21362 377,07 A 875 806,599 21 583 322,91 2 1056 536,56 zf 2t} - 2 1199 516,98 2 1199516,98 ] 45 135,73 4 i} 97,63%)] 40,24%]
80101 Szkoly podstawowe 8336 092,00 24 8092 876,15 i 7938 024,50 =f] 6772 059,52 o] 5 424 897,13 2} 4 465 474,74 959 422,39 zt 766 319,31 24 281 004,19 21 299 838,89 zt - 1165 964,38 zt| 1165 964,98 i) 17 583,73 2] 98,09%, 19,30%;
254() |Dotacje podmiotowe z budzetu dla niepub. jed. systemu.os 834 341,00 z2f 766 320,00 766 319,31 o) 766 319,31 | - 1| -2 766 319,31 24 - 2l 2t -zl - - 2] - 2] 100,00% 1,86%]
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 287 795,00 2! 268 567,00 zf 266 604,19 zf 266 604,19 7t -t o - 266 604,19 21 2t -t -zl - - 2 z| 99,27%) 0,65%}
3030 |Réine wydatki na rzecz oséb fizicznych 20 000,00 24| 14 400,00 zt 14 400,00 74 14 400,00 zt| - 2t -4 14 400,00 2t 2t -z -zl -zt bl 2l 100,00%) 0,04%]
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2 996 826,00 24| 3473 248,00 2t 3473 040,04 | 3 473 040,04 | 3 473 040,04 ) 3473 040,04 24 z - ] - 2 zb - -z - 2] 2t 2l 99,99%) 8,44%
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow -z 23 872,85 23872,85 23 872,85 2t -2 - zh H - i - 2 23 872,85 zi 2z C | - zt - zt 160,00% 0,06%)
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow -z 421795 421795 2 4217,95 2t -2 -z zh - - 4217952 kil - - -2l - zt 100,00% 0,01%)
ADQ40 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 255 624,00 24 291 902,00 2t 290 710,39 2! 290 710,99 2t 250 710,99 290 710,99 zf | -2 -zl 2 - - o - 2t 2 99,59% 0,71%
4110 (Sktadki na Ubezpieczenie Spoleczne 572 875,00 24 594 822,00 z4 594 011,54 zt 594 011,54 24 594 011,54 zt 594 011,54 7| z - 2 -z 2 - -z -zt 2t 2] 93,86%, 1,44%;
4117 [Sktadki na Ubezpieczenie Spoteczne -zt 2757,67 7 2757,67 f| 2 757,67 2| - - zH - B | 2 757,67 2| -zt -zt - zh z zf| 100,009 0,01%)]
4119 |Sktadki na Ubezpieczenie Spoleczne - | 487,43 2 487,43 oA 487,43 | -zt 2] -zt -t 487,43 20 zt - ] -z - 2] zl] zl 100,00%; 0,00%
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 92 055,00 24 86 894,00 o 86 772,17 2t 86 772,17 2 86 772,17 # 86 772,17 2, 2 B | - o -t - b - ] 2 2l 899,86%/ 0,21%]
4127 |Sktadki na Fundusz Pracy - o 493,00 24 447,42 24 447,42 20 - -zl zH] -zl - 447,42 24 2t - i -l - zh Hl 2 90,75% 0,00%
4129 [Sktadki na Fundusz Pracy - g 87,0024 79,08 i 79,08 2f -l -l | - - 2 79,0821 2l - 2 ol -4l Fl A 90,90% 0,00%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow 24 040,00 20940,00 2 20940,00 zt 20 940,00 2t 20 940,00zt 20 940,00 zt o - 2 E | - ] 2t - 2] - 2 - 2 zh zf| 100,00% 0,05%]
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow - 30 380,40 2t 30380,40zf 30 380,40 24 | zt z - 2t - 30 380,40 2 2l - - zh - zt zt 100,00% 0,07%)
4179 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow - 2 5507,60 zf 5 507,60z 5 507,60 zf - - 2l 2l - - o 5 507,60 2 i - ozl - h H zl 100,00%, 0,01%,
4210 [Zakup materiatdw i wyposaienia 218 239,002t 204 245,00 zt 203 332,83 24 203 332,83 24 203 332,83 24 - 2l 203 332,83 | - ot - 2 2l -2 2zt - ) 2 2 99,55% 0.43%
4211 |Zakup materiatéw i wyposaienia 12 000,00 2t 12 000,00 24 7920,68 21 7 920,68 21 2 - - - - 7920,68 21 o - o -zl - 2l 2l Hl 66,01% 0,029
4217 |Zakup materiatéw i wyposaienia -2 48 115,08 21 26 320,80 2} 26 320,80 21 2l 20 - -2 -1 26 320,80 21 o - 2 -l - 2l 54,70% 0,06%)
4219 |Zakup materiatow | wyposaienia -zt 8491,02 2 4 644,84 i 4 644,84 7 zl 2t =2l - it -t 4 644,84 21 z zt zf - i =2l zh 54, 70% 0,01%
4240 |2akup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigzek 2500,00 24 789,00 21 785,15 21 785,15 21 785,15 21 2l 785,15 21 - -2 2 -l 2t -l Bl A 99,51%) 0,00%]
4247 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigiek - o 13187,75 7 3 966,64 zf 3 966,64 zi - H - | -2t - 3 966,64 21 2 -z zl - 2 =2l H 30,08% 0,01%]
4249 {Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksiazek -zt 2327,25 ] 699,99 zi 699,99 z1 -z 2t -2 -t - o 699,99 zt 2l 2t zt - - zf H 30,08% 0.00%)




4260 |Zakup energii 256 450,00 z1 212 222,00 =t 196 101,07 zt 196 101,07 2t 196 101,07 =] - zH 196 101,07 zt 2t 2t zt b zt ot -t -t 92,407 0,48%]
4270 |Zakup ustug remontowych 60 000,00 zH 141 913,00 2| 141 911,33 z4 141911,33 2t 141 911,33 2| - ] 141 911,33 2t 2] zt z zt zt zt - zh - 2] 100, 00%4] 0,35%)
A280 |Zakup ustug zdrowotnych 4.800,00 24 1.900,00 7| 1 900,00 24 1900,00 zH 1900,00 2t 2 1900,00 zH 2| 2t zl 2l zt 2] - ] 100,00% 0,00%
4300 |Zakup ustug pozostatych 83 900,00z 66 370,00 z 64 587,83 z} 64 587,83 2t 64 587,83 71 zh 64 587,83 i zt - zh 2} zt H zt zt 97,31% 0,16%]
4301 |Zakup ustug pozostatych 14 056,00 2} 14 056,00 21 8056,50 2t 80565020 - al - -l 2t -zl 80565021 A A - 2l -l 2 57,32%) 0,02%)
4307 |Zakup ustug pozostatych - 20 447,60 24 20 428,56 21 2042856 21 -2 2t - Bl - 2042856 21 2l 2l o 20 2l 2 59,91% 0,05%)
4309 |Zakup ustug pozostatych - 3 608,40 zf 3 605,04 24 3 605,04 21 - 2 2t - 2 - 3605,04 2t Ll 2 - & il il 21| 99,51%] 0,01%
A350 |Zakup ustug dostepu do sieci internet 2100,00zt 640,00 zt 639,79 2l 639,79 2f 639,79 2t 2t 639,79 zh - -z -2 2 H - at 2l z 99,97%; 0,00%]
4360 |Oplaty z tyt.zak. ustug telek. telefonii komér. 6 000,00 zt 4 464,00 21 4117,74 24 4117,74 4117,74 4 2t 4117,74 24 - -zl 2 2 -zt El o 2t 92,24% 0,019}
A370 |Oplaty z tyt zak. ustug telek, telefonii stac, 12 600,00 2t 8103,00z) 7600,70 24 7 600,70 zt] 7 600,70 2t 2 7 600,70 24 - 2 - 2l zl 2 - -2l il 2l 93,80%; 0,02%)
4410 |Podréie stuzbowe krajowe 8515,00 21 5814,00 I 5455,35 21 5 455,35 24 555,35 21 2t 5 455,35 21 oA -2l 2 bl - o Bl 2t 2 93,83 0,01%)
4421 |Podrdze stuibowe zagraniczne 234 020,00 21 234 020,00 zH| 156 445,44 2 156 445,44 zt - ] 2t} -2 - zh - 156 445,44 2t H 2l - | - zh il z 66,85% 0,383%
4430 [Réine oplaty isktadki 5 900,00 2f 3354,00 24 3335,00 2t 3 335,002 3 335,00 24 - ot 3335,00 2] -t -zl 2 il - -z H zf 99,43% 0,01%
4440 |0dpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 328 916,00 2 328916,00 24 328 916,00 z 328 916,00 zf| 328916,00 21 2t 328 916,00 2t -zl -2 A 2t -zl -t zl] zt 100,00%; 0,80%
A700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czton. korpusu S.C. 2540,00 24 741,00 zb 739,60zl 739,60 2 739,60 2t 2t 739,60 2 -t -z 2l 2t -zl - at 2 2 99,81% 0,00%]
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 2 000 000,00 zi| 1147 852,15 i) 1141 982,25 zH - - -z - - o -z zt zt 1141 982,25zt 1141 982,25 24 - 2] zt 99,49%, 2,78%
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych - 6 399,00 21 6 399,00 zH -t - 2t -t -l - 2 2t el 6 399,00 21| 6 399,00 2t} -t zl 100,00% 0,02%]
6067 [Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych - 15 300,00 21 14 946,17 zH| -zt - o -zt - - 2l -zt | t 1494617 24 14 946,17 zt 14946,17 21 zh 97,69% 0,04%
6069 |wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budietowych -t 2700,00 24 263756 ] - d - - - - at - i E kL £l 2637562 2 637,56 o] 2637,56 21 o 97 68%| 0,01
80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 531 480,00 2f 499 735,00 24 499 222,89 zt| 499 222,89 466 012,98 zt 443 218,98 2t 22 794,00 8 -t 33 209,91 2f] - | zt - 2 -zt - | ] 99,90% 1,21%
3020 {wWydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 35 160,00 2t 33 369,00 2, 33 209,91 33209,912 -z -2 - 33 209,91 2 - i | -2l - - i Hi 99,52%| 0,08%
4010 |Wynagrodzenie osobowe pracownikow 379 200,00 71| 361 908,00 zt 361716,82 2t 361716,82 21 361 716,82 21 361 716,82 = - -t t - 2 Gl 2 - oo - 2l 99,95%| 0,88%|
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie roczne 24 300,00 2} 10 014,00 zH 10 010,47 zt 10 010,47 21 10 010,47 2 10 010,47 zt | -z 7l -zl 2l | 2t i - 2h zt 99,96%! 0,02%
41710 [Sktadki na Ubezpieczenie Spoteczne 67 250,00 2 62 610,00 zf 62 489,01 z 62 489,01 24 62 489,01 z¢ 62 489,01 zt -2t -z o] -zl 2t ] 2t -zl - zt 99,81%| 0,15%
4120 |[Sktadki na Fundusz Pracy 11 200,00 | 9 040,00 24| 9002,68 2 9002,68 zh 9 002,68 21 9 002,68 2t - - | = zi] 2t 2t 2t - 2] - ] | 59,59%| 0,02%|
4440 |Odpisy na Zakltadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 14 370,00 zi 22 794,00 zt 22 794,00 22794,00zt 22 794,00z - 22794,00z4 - El -zt zt H zt| - -t 2] 1006,00% 0,06%
80104 Przedszkola 960 450,00 71 1391942,73 71| 1318 983,58 i) 1312 983,58 zi| 1057 570,54 zt 917 182,02 zi| 140 388,52 | 13 997,00 zi| 51 416,04 11| 190 000,00 2| 2t} ki 6 000,00 zt 6 000,00 zt - zl 94,76% 3,21%
2310 |Det. cel. przek. z gminy na zad. biez. realiz. np poroz. migdzy JST 20000,00 z¢ 13 997,00 zf 13 997,002 13 997,00 2 - -t - 13 997,00 2] - zt o 2t -z - 2] zH 100,00% 0,03%)
3020 |wydatki osohowe niezaliczane do wynagrodzen 51092,00 zt 51417,00z4 51 416,04 z1 51416,04 24 - -t - o -z 51 416,04 zi | H il 2l - zh zH 100,00% 0,13%]
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 520952,00 zt 710653,00 21 710129.45 zt 710129,45 24 710129,45 zt 710 129,45 zt -zt - -t zt zt | - zh - zt 89,939 1,73%
4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow - 2] 46 665,00 zi| 42 403,15 ] 42 403,15 = - i - -zl - - 42 403,15 24, zt 2] zh - ] zl zH| 50,87% 0,10%]
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikdw -zt 8235002t 7491382 7491,38 24 -z - i - o | - 2l 7491,38 2t zt 2 - - at -zl zt 90,97% 0,02%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 53 600,00 zt 58 734,00 24 58731,39 24 58731,39 2 58731,39z4 58731,39 o - -zl -2l zh 2 el - -zt | 100,00%; 0,14%
4110 |Skiadkina Ubezpieczenie Spoteczne 113 000,00 2 127 789,00 24 127 787,102 127 787,107 127 787,10 24 127 787,10 211 -2l -l -4l i i -l -2l 1l 2 100,00%) 0,21%
4117 |Sktadkina Ubezpieczenie Spoteczne -zt 7055,00 2 6595,47 20 6 595,47 ] -2t - 2] - 2 -zl - 2] 6595,47 2t ] H - - 2 2 2l 93,4991 0,02%
4119 |sktadkina Ubezpieczenie Spoteczne -t 1245,00z) 1165,32 2 1165,32 2 - 2] -t - il - -2 1165,32 2t zl 2l - 2l - 2l zl 93 60% 0,00%
4120 |sktadkina Fundusz Pracy 18500,00 2! 18 865,00 24 18 864,08 24 18 864,08 2t 18 864,08 z 18 864,08 zf -2 -t - 2 H bl -z - 2] H 2 100,00%; 0,05%
4127 |Skiadkina Fundusz Pracy -2l 1139,00 2 985,09 zf 985,09 7t - | - 2 - -zl - 985,09 zi| 2 kil - 2 - 2 zl zh 86,49% 0,00%
4129 |Skiadkina Fundusz Pracy -2 201,00 2H 173,98 2] 173,98 7t - ot -zt - zh - zh - 173,98 2t z 2t -z -t - 2t 2l 86,56% 0.00%
4170 |Wynagrodzenia bezascbowe pracownikéw 1720,00 21 1670,00 2 1670,00 ¥ 1670,00 2t 1670,00 zH 1670,00 2t - -2l -2 2l 2t - zh - 2 - 2 100,00% 0,00%}
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw -z 77 258,20 z¢ 28 805,19 4] 28 806,19 21 - - ] - - 2] -2t 28 806,19 zt 2| zt - - - ] zt 37,29% 0,07%
4179 |Wynagrodzenia bezosohowe pracownikow - 13 633,80 zf] 508345 zt 5 083,45 zf -z -zt -z - ah 5 083,45 zt H 2t -2t - 2 - o 2l 37,29% 0,01%|
4210 |Zakup materiatow i wyposaZenia 24 200,00 zt 22624,00zt 21 940,34 2t 21940,34 2t 21940,34 zf -zt 21940,34 zt a2t at 2t 2t - 2H - - H 96,98% 0,05%
4217 |Zakup materiatdw i wyposazenia -zt 6172677 zt 61 350,37 61 350,37 2t 2zl -zt - - i 2l 61350,37 zf 2 2 - ot zt - 2] El 99,39% 0,15%]
4219 |Zakup materiatéw i wyposazenia -z 10 892,96 2 10 826,54 10 826,54 zH 2l -zt - - E 10 826,54 zi Edl 24 -zt Bl -z Bl 99,39% 0,03%)
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksiaiek 250,00 zt -t -t - zl - - - 2 -zl 2t 2t 2t zl - 2 - 2 HDZIEL/O! 0.00%)
4247 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksiazek -t 20 886,20 zf 20 880,73 o 20880,73 2 21 - 2l - - zt 20 880,73 2 2t E zt 2l - -zl 99,97%| 0,05%}
4249 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigiek -zt 3 685,80 7 3684,83 7t 3 684,83 2t -z -zt -l - i 3684,83 21 2l zt at H - -zt 99,97%! 0,01%)
4260 |Zakup energii 63 500,00 21 37323002 31817,83 & 31217,83 24 3181783 24 - ] 31817,83zt - t bl zt zh - ] - i Bl 85, 25%} 0,08%)
A270 |Zakup ustug remontowych -z 23 364,00 zi) 23 363,30 24 23 363,307 233633024 - ] 23363307 100,00% 0,06%
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 500,00 zf| - o | - 2 -zt - zh -z B | - 2| zH zt - -t -zt #DZIEL/OH 0,003
4300 |zakup uslug pozostatych 34 270,00 24 8770,00z1 8069,27 7| 8069,27 24 8069,27 2} -zl 2069,27 2t f - 24 zr E -2 -t zt 92,01% 0,02%
4307 |Zakup uslug pozostalych | 229500z 470,47 2t 470,47 zb -zt -z - at -z - 470,47 2t 2t 2t it -2t -z zH 20,50%| G,00%]
4309 [Zakup ustug pozostatych -2 405,00 2t 83,03 | 83,03 2t - - ot - 2h - -z 83,03 zH = fal Bl -2t -zt 2| 20,50% 0,00%
4360 [Optaty z tyt.zak. ustug telek. telefonli komér. 1500,00 zH 925,00 2] 828,36 | 828,36 24 828,36 zi] -2 828,36 2 zt - 2] o - -z 2t El 89,55% ©,00%
A370 |Optaty z tyt zak. ustug telek. telefonii stacj. 3 000,00 2} 1770,00 zt 1651,92 24 1651,92zF 1651,92 74 -z 1651,92 2l i - 2t 2t - 1 - - d 2 93,33%| 0,00%
4410 |Podréie stuzbowe krajowe 8 000,00 2t 6 770,00 2t 6768,50 24 6769,50 zf] 6 769,502t zt £769,50 24 zt - l 2t - 2h - o 2t 59,99%| 0,02%
4430 |Rozne optaty i sktadki 500,00 2t 422,00 24 422,00 24 422,00 74 422,00 24 2t 422,002 2l | o 2l -zl - o El 2 100,00%) 0,00%)
4440 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 45 526,00 z4 45526,00 21 45 526,00 2 45 526,00 24 45 526,00 zf zt 45 526,00 21 b - | H -zt - o H 2t TO0,00%] 0.11%
4700 [Szkolenia pracownikéw niebedacych czten. korpusu 5.C. 340,00 zt -2 -zt -zt -t zt| - it 2l - ] | zt - -t 2l zl #DZIEL/OY 0,00%
6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jedn. budi -l 6000,00 24 6 000,00 2zt - zh - zt - zH - - zh 2] 2 6 000,00 zt 6 000,00 2 21| 7] 100,00%) 0,01%
80110 Gimnazja 3875 644,00 24 4081 926,00 24 4010 888,30 2] 3983 336,30 zi| 3 416 726,59 zt 2951 748,15 2t 464 978,44 24 96 490,68 i 176 850,10 z} 293 268,93 zi| zt| zl 27 552,00 2 27 552,00 ¢ 27 552,00 21 21 98,26% 9,75%
2540 |Detacje podmiotowe z budzetu dla niepub. jed. systemu.o$ 134 000,00 zt| 96 500,00 zi 96 490,68 21| 96 490,68 7} -t -zt - 2 96 490,68 zi - 2t 2 zl| -zt - - 2t i 99,9945 0,23%)
3020 |wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 179 286,00 2! 176 904,00 2t 176 850,10 zt| 176 850,10 74 -t - o - 176 850,10 zH gl 2 - o] - -t 2| 99,97% 0,43%
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 2 062 840,00 2 2343 818,00 2H 2339 804,82 7, 233980482 ¢ 2 339 804,82 2t 2339804,82 2 - -zt ot B o -2t -zl -t E] 59,83%; 5,69%|
AQ17 |Wynagrodzenia osobowe pracownikow 153 540,68 zh 152 477,90 zt| 133 653,79 | 133 653,79 | - ] | -t -zt o 133 653,79 o zt zt 2t - - 2t 87,65%, 0,32%
4019 |wynagrodzenia osobowe pracownikow 27 019,80 zH 26 914,72 zH 23 592,67 23592,67 2t -l B | - 2t -z at 2359267 2t H 2 - -t -t 2t 87,66% 0,06%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 140 000,00 2t 144 948,00 2} 137 035,86 137 035,86 24 137 035,86 21, 137 035,86 zi| o] - ) 2l H 2l 2t - zh - 2l zl 94,54% 0,33%
4110 |Sktadkina Ubezpieczenie Spoteczne 382 916,00 zt 399 817,00 74 399 199,18 399 199,18 2t 399 199,18 zi| 399 199,18 zf zh - | ] H H | - - 2l 99,85%, 0,97%
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 18577,06 # 19 401,51 zt 17 617,77 2 17 617,77 zl -zl -z 2t -zl ] 17617,77 2 bl k2l ! - i | 24 90,81% 0.04%
A179 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow 3 355,79 zH 3416,93 2t 3109,06 z 3109,06 2t -t B 2t -zt al 3109,06 2t 2l zt o -z - 2] 2l 98,99% 0,01%
4120 |sktadkina Fundusz Pracy 50 144,00 zt 58 488,00 2 58248,29 21 58 248,29 2f 5824829 2 58 248,29 7| 2l -l | 1l 7 2 -t - 2l 99,59% 0,14%
4127 |Skiadkina Fundusz Pracy 302645 z 3104,98 2 842,69 2842,65 24 -zl - 2l 2! - 4 Hi 28426924 2l 2| zt - 2 - | 91,55%)| 0,01%
4129 |skladkina Fundusz Pracy 532,22 o 547,96 21 501,68 2f 501,68 21 - 2l - 2l -l o 501,68 21 l | el -1l - i 91,55% 0,00%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow 21 160,00 zi 17 460,00 zt 17 460,00 24 17 460,00 zH 17 460,00 zH 17 460,00 z4 - zh - 2 t zl zH Bl - b - zl 160,00%4] 0,04%)
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 13 940,00 zt 14 099,80 2 14 014,80 24 14 014,80zt - - - - o - 2 14 014,80 zt 2l zh - - 2f - o] 99.40%| 0,03%
4179 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikdw 2460,00 24 2488,20 2 2473202 2473,20z0 - ] -t 2t at - 2473,20 2t 21| at zh - -z | 99,40% 0,01%|




4210 |Zakup materiatéw i wyposaienia 91 040,00 zt| 92933,00 24 91 953,51 24 91953,51 2} 91 953,51z -zt 91 953,51 71, zh 2] zh zl -z il ok 2t 98,95% 0,22%
4217 |Zakup materiatow | wyposazenia 19 167,50 z¢ 19 167,50 21 17 447,72 24 17 447,72 2} -l -zt - zh Bl 17 447,72 z 2H -zt ] - at zt 91,03% 0,04%)
4219 |Zakup materiatéw i wyposazenia 3382,50 2] 338250z 307903 3079,03 24 -zt - -2l zt 2l 3079,03 24 2 2 - 2 -zl 2t 91,03% 0,01%
4240 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigzek 500,00 zt 500,00 z4 500,00 2t 500,00 zt 500,00 zt -t 500,00 zH 2t - 2 H H - ] -t 2t 100,00%) 0,00%
4247 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksiazek 25 449,00 zt 25 448,00 2t 24 090,09 24 24 090,09 zt - - 2 - zh bl - 24.090,09 2t 2zt zt - o - 2 ot 94,66% 0,06%
4249 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigzek 4 491,00 z4] 4491,00 z4 4251191zt 4251,19 24 -zt z -zt 2l 2 425119z zt H -zt zh -2 2t 94,66% 0,04%
4260 |Zakup energii 203 000,00 2f 169 000,00 zt 161 937,24 74 16193724 2t 161 937,24 24 - | 161937,24 4} zt -l 2 Hi -z 2t zt zt 95,82% 0,39%;
A28(0 |Zakup ustug zdrowotnych 1 800,00 2t 1100,00 z4 1100,00 2} 1100,00z 1100,00 24 -2t 1100,00 2t zH -2 zl H - 2 zt -2 H 100,00% 0,00%:
4300 |Zakup ustug pozostatych 61 400,00 2t 51 700,00 51091,97 | 51 091,97 zl| 51091,97 zt -zl 51091,97 | 2t - zt zt - ot -z zt zt 58,829 0,12%,;
A307 |Zakup ustug pozostatych 56 185,00 zf 56 185,00 zt| 388409524 38 840,95 2 -zl zf - ] zH| -zt 38 840,95 2t zt zt -t - zt 2] 69,13% 0,09%]
4309 |[Zakup ustug pozostatych 9 915,00 zt 9915,00 24 6854,29 21 6 854,29 24 | 2t -t zl -zt 6 854,29 21 o o - - ] 21 H £9,13% 0,02%
4350 |Zakup ustug dostepu do sieci internet 2 000,00 2t 640,00 21 639,76 24 639,76 21 639,76 2 2 639,76 21 Fl - 2l 2t <t El .l 2 99,96% 0,00%
4360 |Optaty 2 tyt.zak. ustug telek. telefonii komar. 4 500,00 zf 3 764,00zt 3617,66 24 3 617,66 o 361766zl 2t 3617,66 21 b2l C | zf ] - - af] 2l zt 96,11% 0.01%]
4370 |Opfaty z tyt 2ak. ustug telek. telefonii stacj 7 500,00 2k 4 485,00 21| 4413512 4413,51 24 4413,51 21 2f 4413512 o - 1l 2t o - - 2 2t 98,41%] 0,01%
4410 |Podréie stuzbowe krajowe 6 000,00 24 5 378,00 A 5176,29 24 5176,29 5176,29 zf zl 5176,29 2 zl - zh zl - - 2k H zt 96,25% 0,01%
4417 |Podrozie stuzbowe krajowe 765,00 24 765,00 zi 765,00 24 765,00 z4 -zl 2t - Hi - 765,00 zH ] zh -t -t 2 zh 100,00% 0,00%
4419 |Podrdie stuibowe krajowe 135,00zt 135,00 24 135,00 2] 135,00 A - 2l zt - zf 2l 135,00 21| zt zh -zl - zh 2] zl 100,00% 0,00%
4430 [Réine optaty i skiadki 2 800,00z 855,00 2t 855,00z 855,00 24 855,00 7 2t 855,00 21 L - 2 o zt o 2t - 2l 2] o] 100,00%) 0,00%]
A440 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 143 616,00 zi| 143 616,00 zt 143 616,00 z4 143 616,00 ot 143 616,00 z¢ 2 143 616,00 2t Fal 2 H 2t at| - - b Il 100,00%] 0,35%
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czton. korpusu 5.C. 1200,00 2 78,00 zt 77,50 | 77,50 24 77,50 2 z 77,50 zh H] 2l zt i -t - 2] | zt 99,36% 0,00%
6067 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 23 800,00 2t 23 800,00 2t 23 419,20 1 - - zh -zt -2t il El zl zt 2t 23 419,20 24 23419,20 24 23 419,20 24 i 9R,40%] 0,06%
6069 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 4 200,00 2t 4 200,00 z! 4132.80 7 -zt =2 -zl - al 2l z! zH| kil 4132,80 zH| 4132,80 2 4132,80 z4 zt 98,40% 0,01%]
80113 Dowozenie uczniow do szkot 438 470,00 zi| 392 138,00 zt| 391 385,45 2 391 385,45 zt 391 385,45 zf| 78 590,32 zt 3127951371 zt - - zi] 2H 2t - - - zt 99,81%/ 0,95%
4110 [Sktadki na Ubezpieczenie Spoteczne 10 000,00 24 7751,00 2t 7750,87 7 7750,87 7 750,87 2t 7750,87 zi -zl | Bl E zt zt - ot - at -2t 2t 100,00% 0,02%
4120 |Sktadkina Fundusz Pracy 1470,00 24 359,00 z 358,102t 358,10 z 358,10 # 358,10 24| -z 2t K B | 2| 2 -zt - | - zt 99,75%) 0,00%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow 60 000,00 24| 70 482,00 74 70481,35 | 70 481,35 24 70481,35 zf 70 481,35 2| -zl ot zt -zl 2] 2t - ] -t - ] t 1400,00%) 0,17%,
A210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 60 000,00 2t 69 728,00 zf 69 719,38 zt 69 719,38 2t 69 719,38 zf -zt 69719,38 2] 2 -l 2t 2t -t -z -z ot 99,99% 0,17%)
4300 |Zakup ustug pozostatych 295 000,00 2t 237 043,00 24 236 300,75 236 300,75 zH 236 300,75 zt - 236 300,75 zt | 7 - 2| 2| | -zl - zt 99,69% 0.57%
4430 |Rdine oplaty i sktadki 12 000,00 24| 6 775,00 =] 6 775,00zt 6 775,00 =] 6 775,00 2t -zl 6775,00 zt zH zt -l 21 2t - 2] -zt - zi] zt 100,00% 0,02%|
80114 Zespoly Ekonomiczno-Administracyjne Obstugi Szkét 683 848,00 zi| 917 216,60 2t 830 545,96 2t 830 545,96 zf 556 497,22 2t 486 778,51 zi| 69 718,71 11| zt 640,00 zt 273 408,74 2t il ! - 7l - - zH 90,55% 2,029
3020 [wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 640,00 24 640,00 gt 640,00 2t 640,00 zH —icel -zt t 640,00 2 - 2t 2t - oot -zl -zl bl 100,00% 0.00%
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 345 000,00 | 382 748,00 2t 382747,78 382 747,78 | 382 747,78 zt| 382 747,78 7 -zt 2t ] H Hl - ot -zt - b i 100,00% 0,93%
AQ17 |Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 66 734,52 o 66 734,52 2t 35133,25 2t 35133,25z -2 - o -t zt zh 35 133,25 | zt zt - - ) - d ot 52,65% 0,09%
4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikaw 11 776,68 7 11 776,68z 6199,99 2 6 139,99 zf - ] - 7 - zh b ] 6 195,99 zt zh zh -2t - -zt 2t 52,65%) 0,02%
A404( |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 35 000,00 2 27 167,00z 27 166,50 7 27 166,50 2t 27 166,50 2t 27 166,50 2] - at - 2t 2t - - 2 - zt 100,00% 0,07%]
4110 |sktadki na Ubezpieczenie Spoteczne 75 000,00 2 67 738,00 zH 67 737,75 zt 67 737,75 zf 67 737,75 zt 67 737,75 zi - it at - 2t 2t -zt -2l -zl 2t 100,00% 0,16%
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikdw 6 678,05 zf| 6678,05 zt 3405,56 7t 3 405,56 7t - 2t - - 2t} ] 3 405,56 z 2t 2t - - 2] - 2, 51,00%] 0,01%
4179 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 117849z 1178,49 24 600,86 zt 600,86 zt -t - -t zt - o 600,86 zt zt 2t - i - ] - 2t 50,99%| 0,00%
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 10 500,00 zt 599100zt 5950,58 zt 5 990,98 =] 5 990,98 zH 5 990,98 2 -zt 2H] | zt B - i - 2 - zh | 100,00%,| 0,01%
4127 |Sktadki na Fundusz Pracy 1083,54 o 108354 =) 378,99 4 378,99 2| - zh -z -t 2t - 378,99 =] | 2| -zt -zt - 2 34,58%) 0,00%,
4129 |Sktadki na Fundusz Pracy 191,21 A 191,21 7| 66,91 zt 66,91 zt - 2t -zl - 2t -t 66,91 2| zt 2] 2] -l -zl zH 34,59% 0,00%]
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikdw 9 160,00 z 3136002 3135,50 zh 3 135,50 zf 313550 24 313550zt -z i - i El -zt - -z 2t 99,98% 0,01%;
4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 20 829,69 zt 28 139,35 zt| 23 855,25 ot 23 855,25 zH - -zt -z 2t - 23 855,25 24 2] zl -zt -2 o 2t 84,78% 0,06%)
4179 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow 3675821 4 965,76 2t 4208,75 2t 4 209,75 2 -2l - - 2k -2 4208,75 zt H H - 2t - 2l - B 84,78% 0,01%]
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 21 700,00 2t 19 600,00 2t 19571,28 | 19571,28 24 1957128 zH - 19571,28 | 2t -t zt 2t -t -zt - 2t] 99,85%| 0,05%
4217 |Zakup materiatéw i wyposazenia 4 675,00 24 22 271,89 2| 18197,80 2 18 197,80 zH -zt -zt - 2| - 18 197,80 i) 21| H -z -zl -z 2t 81,71%] 0,04%)
4219 |Zakup materiatow i wyposazenia 825,00 zt 393033 24 3211,37 zH 3 211,37 2f] - 2 <52 - 2h 2t - zh 3211372t 2l Hi -zt -z - o 2t 81,71%| 0,01%|
4247 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigiek - 2] 177 565,00 2f| 148 750,02 zi 148 750,02 2t - b - 2 - ] 2t -1l 148 750,02 2 zl 2l - 2 | -2 2H 83,77% 0,26%
4249 |Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych, ksigiek - 31335,002t 26 245,98 t 26 249,98 21 - - zh -z 2t -z 26 249,98 zf] zl zl - -zl -z zt 83,77%] 0,06%
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 1 600,00 zH] - - - 2h - 2 -t -zt 2 - 2 2 ot - - 2 - oo 2 HDZIEL/O!] 0,00%
4300 |Zakup ustug pozastatych 34 600,00 &t 30018,00 24 30 017,20 zH 30 017,20 2t 30017,20 2| -t 30 017,20 zt| 2t -2t 2] zt -zt -zt - 2H 100,00% 0.07%
4307 |Zakup ustug pozostalych - 3566,41 2f 2676,67 2 2676,67 2] -t -zt - zH z - 2676,67 2 2l b4l -z - zh -z 2t 75,05% 0,01%
4309 |Zakup ustug pozostalych - 629,37 21 472,34 2 472,34 i -z -z -z z - 472,34 2] H bl -z -z -z 2t 75,054 0,00%|
A360 |Opfaty z tyt.zak. ustug telek. telefonii komar. 3 000,00 2] 3 618,00zt 3617,03 2| 3 617,03 2] 3617,03 2 -t 3617,03 | 2t - 2l 2l ot -t - -t 2 99,97%| 0,01%|
4370 |Oplaty z tyt zak. uslug telek. telefonii stacj. 4 000,00 zt 1819,00 z4 1818,89 2 1818,89 zH| 181889 zH] -zt 1 818,89 zH H - zh Hl | - zh -zt - 2t 99,99% 0,00%]
4410 |Pedréie stuibowe krajowe 7 000,00 zt 272500z 2723312t 2723,31 2 272331z -zl 2723313 2] -zt 2t zt | -zt - at 99,94% 0,01%
AA4() |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 9000,00 =t 9000,00 2t 9 000,00 21| S 000,00 24} 9 000,00 zt zt] 9 000,00 2t 2] - ] zt zt -z -t -z 2t 100,00% 0,02%
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czlon. korpusu 5.C. 10 000,00 2t 2971,00 2} 2971,00 24 2971,00 zt 2 971,00 24 - 2 2971,00 2t ] - 2 zt zf -t - 1l -zt z 100,00%] 0,01%
80120 Licea ogolnoksztalcace 711 754,00 zt 812 695,00 zt 812 628,14 zH] 812 628,14 z1 774 672,47 i, 678 108,26 zt| 96 564,21 zi] | 37 955,67 o - b | zt] - | -2t - zH zt 99,99%: 1,98%
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 39 360,00 2 37 956,00 24 37 955,67 2t 37 955,67 2H] -zl - i 2t] 37 955,67 2i] zt zt -zt -t -z zt 106,00%: 0,09%
4010 [wynagrodzenia osobowe pracownikéw 418 200,00 2t 553 885,00 24 553 884,75 zi] 553 884,75 zt 553 884,75 zi 553 884,75 zH -z 2t - zl ] B | - 1l -t 2t TO0.00%: 1,35%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 44 000,00 21| 20 356,002 20 354,27 2f] 20354,27 21 20 354,27 21 20 354,27 2t -z il - = zt] -zt -2t - zh zH 59,99%; 0,05%
4110 |Sktadkina Ubezpieczenie Spoteczne 94 400,00 zt 89 200,00 24 89 199,61 24 89 199,61 21 89 199,612 89 199,61 21 - | o gl o zt -zt - 2 -t 2 100,00%; 0,22%)
A120 |Sktadkina Fundusz Pracy 13 200,00 z# 13 950,00z} 13 949,63 2t 13 949,63 2 13 949,63 2t 13 949,63 zt -t 2t 2 o zt -zt -2 - 2] 100,00%; 0,03%)
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow 720,00 zH 720,00z 720,00 2f 720,002 720,00 | 720,00 zi - zh 2 # t -zt -zt - 2h 100,00%; 0,005,
4210 |Zakup materiatéw | wyposazenia 16 020,00 zf] 12 940,00 z4 12 539,50 24 12939502 12 939,50 2| ! 12939502t z zH et il -zt - i - zl 100,090%; 0,03%]
4240 |Zakup pemocy naukowych, dydaktycznych, ksigzek 500,00 zH 1121,00z) 1121,00 24 1121,00 2t 1121,00 24 2t 1121,00 2 zh 2l zl 2t} - ot - -zt zl 100,00% 0,00%
426[] Zakup energii 32 000,00 zH 32 000,00 zt 32 000,00 z} 32 000,00 zh 32 000,00 zt| zt 32 000,00 2t zt 2t | zH - o -l -zt H| 100,00% 0,08%
4300 |Zakup ustug pozostatych 4 000,00 2t 3300,00 2 323785 2 3237,85zb 32378521 H 323785121 o] El zh zt -t -zl - 2 98,12%)] 0,01%:
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci internet 1 000,00 zt 859,00 21| 858,87 2 858,87 zi 858,87 7 -z 858,87 2t zf 1 h 2| - 2 - ] -z i 99,984 0,00%
4370 |Optaty z tyt zak. ustug telek. telefonii stacj. 2 500,00 2t} 1289,00 2} 1 288,45 2| 1288,45 2t 1 288,45 zl| -zl 12884512t 1 H ] 2 - zh - 2] -t 2l 99,96% 0,00%
4410 |Podréze stuzbowe krajowe 1000,00 2t 958,00 zi| 957,54 zt 957,54 2t 957,54 = 2 957,54 2t h 2 1 2 - -zl - 21| 99,95%) 0,00%.
4430 [Réine opfaty i skladki 1500,00 zt 807,00 zH 807,00 A 807,00 2] 807,00 24 - 2] 807,00 24| 2t 2| zh 2t - zh - 2] -z z 100,00%| 0,00%;
4440 |Odpisy na Zakltadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych 43 354,00 2t 43 354,00 43 354,00 =) 43 354,00 24 43 354,00 2t - 43 354,00 2 | H zh 2t - 2h - - | 160,00%] 0,11%
80146 Doskonalenie zawodowe nauczycieli 39 686,00 2t 17 901,00 2t 17 899,93 2t 17 899,93 zi] 17 899,93 7 5 686,00 | 12213,93 20 2 at| - 2k 21 zt o - 2k zh 99,99% 0,04%
4010 |Wynagrodzenia oscbowe pracownikow 4 800,00 2t 4 800,00 2 4 800,00 zi 4 800,00 24 4 800,00 z4 4 800,00 zH| zf 24 o ot 2l - 2 - - 2] 21 100,00% 0,01%
4110 |skladki na Ubezpieczenie Spoteczne 768,00 24 768,00 24 768,00 2t 768,00 zi 768,00 zt 768,00 zi 2 2t ) | 2 2t -t - 2h 2t 100,00% 0,00%,
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 118,00 2 118,00z1 118,00 zt 118,00z 118,00 zt 118,00 zh 2t zr bl zl 2 - - 2 100,00%, 0,00%]
A300 |Zakup ustug pozostatych 34 000,00 2t 12 215,00 2 12 213,93 2, 12213,93 2t 12213,93 2 - 12 213,93 zl ] zh 2l - zh] -zl - | 99,99%| 0,03%




820148 Stotowki szkolne 687 497,00 zi 745 126,00 zt 730973,55 z¢ 730973,55 7 728 726,55 2t 445 224,81 24| 28350174 ¢t - 2247,00 zt - b1 zH 2H] | 2t zl 98,10% 31,78%
3020 |Wydatki csobowe niezaliczane de wynagrodzen 2460,00 zf 224800zt 2 247,00 zt 2247,00z - - 2l zl 2 247,00z zf bl z zt zt| 2l 99,96% 0,01%
4010 |Wynagrodzenie osobowe pracownikéw 304 355,00 z¢ 366 550,00 zt 365 683,83 365 683,83 21 365 683,83 2t 365 683,83 7t - ] 2t zt zt zt 2 2t zt 2l 99, 76% 0,B9%
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 27 100,00 z4 17 048,00z} 17 041,36 2t 17 041,36 zi 1704136z 17041,36 20 -zt - zt 2| zt| 2l zf] ) zl] 99,96% 0,04}
4110 |[Sktadkina Ubezpieczenie Spoleczne 50 800,00 z4 56 322,00zt 56 231,06 zt 56 231,06 zH 56 231,06 zt 56 231,06 zt -zl zf| kAl | zf| ot 2t zt 2l 99,84% 0,14%
4120 |skiadki na Fundusz Pracy 8532,0024 6 354,00 21 6 268,56 | 6 268,56 zt 6 268,56 21 6 268,56 21 - zf] zh zh zt zt i zt ] 2l 98,66% 0,02%
4220 |Zakup srodkow iywnosci 281000,00 zf 281 170,00 zt 268 067,74 7 268 067,74 21 268 067,74 2t - 2h 268 067,74 1 - zt zt il 2 2t 2t 2l 95,3424 0,65%
A440 |0dpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 13 250,00 24 15 434,00 24 15 434,00 21 15 434,00 2t 15 434,00 21 - o 15 434,00 21 - 2t z B 2 2t 2 2t 100,00%; 0,04%
80195 Pozostata dziatalnosc - i 240,00 2| 240,00 zt| 240,00 zt 240,00 2t 240,00 z¢ - ] 1 zh - zh zt 2t 2t 2f] 2l 100,00%, 0.00%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw =3 240,00 zH| 240,00 2| 240,00 zi 240,00 2t 240,00 24 - o] -z zt zt ] 2 zt 1] zl 160,00% 0,00%
851 Ochrona zdrowia 220 600,00 zi| 243 700,00 zt 229 392,92 zf 229 392,92 4] 30 892,92 24 2493300zt 2795992 74 198 500,00 =4 - - 2 i zh zH o 2 | 94,13% 0,56%
85153 Zwalczanie narkomanii 2500,00 21 2500,00 z} 1519,10 2] 1519,10 4 1519,10 | - 1519,10 #H) ot 2t - b | ] g zt 2] zl 60,76% 0,00%
4210 |Zakup materiatow | wyposazenia 400,00 21| 400,00 21| 319,10 | 319,10z} 319,10 # -t 319,10 2] zt t - il | | Hj zt ] zl 79,78%: 0,00%
4300 |Zakup uslug pozostatych 1300,00 21 1300,00 21 1200,00 24 1200,00 24 1 200,00 21 - 1200,00 21 - | - 2l 2 bl 2 2l 2 2| 92,31% 0,00%
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czlon. karpusu §.C. 300,00 24 200,00 24 .t -l -2 - - - 2t -l 2 2 2 oA 2 2| 0,00%) 0,009
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 217 500,00 zt 241200,00 zt 227 873,82 | 227 873,82 29 373,82 zh 293300 26 440,82 i) 198 500,00 74 ] - 2h zH 2t} 2 2t h al 94,48% 0,55%
2480 |Dotacja podmictowa z budietu dla samorzadowe; instytucji 174 800,00 2t 198 500,00 2t 198'500,00 2t 198 500,00 2 - o - - zf 198 500,00 zH zt zt zt il ot t H| 100,00%: 0,48%]
4170 |Wynagrodzenia bezoscbowe pracownikow 3 000,00 24 3 000,00zt 2933,00 2933,00: 2933,00 af] 2933,00 2| - - z 2 zt| zl zl i| 2l 97,77% 0,01%
4210 |Zakup materiatow | wyposatenia 500,00 z} 500,00 zh 399,82 399,82 2t 399,82 2| B | 399,82 zH - | 2t zt 2l 2] Ei 2| 79,96% 0,00%
4300 |Zakup ustug pozostatych 33 700,00 z4 29 700,00 24 22 991,00 74 22 991,00 | 22 991,00 2zt - 22 991,00 A R | zf zt| 2| zt zt z | 77.41% 0,06%:
4390 |zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz,analiz 3 500,00z} 3500,00 z} 1 680,00 zt 1 680,00 z4 1 680,00 2t - 1 680,00 zi -t zh | 2t} 2l 2t | H 48,00%] 0,00%]
4610 |Koszty postgpowania sagdowego i prokuratorskiego -t 4 000,00 24 1 320,00 2 1320,00 2 1320,00 2] -z 1320,00 zi| - | - zt 2 2 2t at 2l 33,00%; 0,00%
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czlon. korpusu 5.C. 2000,00 zt 2000,00 24 50,00 z 50,00 50,00 2t -zt 50,00 4 - zt 2t 2H] 2k zH zt H 2,50%,; 0,00
852 Pomoc spoteczna 5 256 353,00 21 5789 776,22 2| 5648 617,44 ) 5648 617,44 4 959 602,10 2} 792 755,91 #t 166 546,19 21| 10 417,66 1f 4439 342,683 239 255,00 24| 2] zl} 2} 2] 24 - 2 97,56% 13,73%
85202 Domy pomocy spotecznej 82 216,00 zH 77 216,00 zH 71 688,92 &t 71 688,92 71688,32 i = zi] 71688,92 - - ] -zl 2t} zH] 2 2t ] el 92,84% 0,17%|
4330 Zakup uslug przez jednostki samorzady terytorialnego od innych 82 216,00 21 77 216,00 2t 71688,92 2f 71 688,92 o 71 688,92 f - 71 688,92 oo ot - 1l 2 i 2t bl o 92,84% 0,17%
jednostek samorzadu terytorialnego
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 4000,00 2t 4.000,00 2t 124565z 1245657 124565 zt 1245,65 zf - 2 -z | al 7 2l z Hi 31,14%; 0,00%;
4210 |Zakup materiatoéw i wyposazenia 2000,00 zH 2000,00z) 455,65 | 455,65 71 455,65 - 455,65 z1 - zt] 24 2H Kl zH 2| at 22,78% £,00%;
4700 |Szkolenia pracownikéw niebgdacych czton. korpusu S.C. 2 000,00 24 2000,00 zt 790,00 zt 790,00 zi 790,00 2t - 2 790,00 z4 -t - | 2t ] 2] | H 39,503 0,00%]
Swiadczenia rodzinne swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
85212 oraz skfadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 2 3 610617,00 2 3797 746,00 21| 3784 357,05 3784 357,05 168 929,49 | 15695354 zt 11975,95 10 417,66 2] 3605 009,90 zt 2t} | 2| i i} zh 2t 99,65%) 9,20%
ubezpieczenia spolecznega
Zwrot dotac)i oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych niezgodnie z
5010y [EEsEaseniemub wykorzystanveli 2 nardszeniem procedurs o 300,002 110000021 104176621 10417657 < -2l -2 10417,66 - # f . 2 2 2l 94,71% 0,03%
ktérych mowa w art. 184 ustawy , pobranych nienaleznie lub w
nadmierne] wysokosci
3110 |$wiadczenia spoleczne 3 456 867,00 21 3605 278,00 2 3 605 009,90 zt 3 605 009,90 2f - -l - o] 3605 009,90 24 zt 2t z at o 2 99,99% 8,76%;
4010 {Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 88 200,00 zH 94 941,00 zh 87 719,85 87 719,85 zi 87 719,85 | 87 719,85 zt -2 zt) zH| 2t 2H 2 | | 2| 92,39% 0,21%|
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 300,00 z4 6119,00 24 6118,10 z 6118,10 2 6 118,10 zt 6118,10 2| - - et - 2 2t 2 z# i H 99,99%, 0,01%)
4110 |{Sktadkina Ubezpieczenie Spofeczne 38 000,00 zH 65 854,00 2t 60 850,28 2} 60 850,28 i) 60 850,28 | 60 850,28 zt | - - | Hi | zt| zH Hi 92,40%. 0,15%
A120 |Skiadkina Fundusz Pracy 235000zt 2540,00 z¢ 2 265,31 o] 226531z 2 265,31 226531zt | 2| - 2 zt 2] zh t zt 2l 89,19% 0,01%
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 7 000,00 21 4000,00 24 4.000,00 2t 4 000,00 i 4000,00 2 -l 4000,00 21 B - i 2l o zH 2t -2 100,00%] 0,01%]
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 100,00 z4 100,00 zt 80,00 zf 80,00 zH 80,00 zt| | 80,00 zi| - - 2] zH 2| | | -l BO.G0%, 0,00%)
A300 |Zakup ustug pozostatych 2500,00 z¢ 3 202,00 zt 3202,00z 3 202,00 21| 3 202,00 zt -zl 3 202,00 A - - 2t 21 i z# | -l 100,00% 0,01%!
4410 |Podréie stuzbowe krajowe 500,00 zt 349,00 24 348,46 zf 348,46 21 348,46 zt - 2k 348,46 2 - o - | al 2t il it i - 2 99,85%, 0,00%
4430 |Rézne oplaty i sktadki 400,00 zk -zt - A - b -] | Bl | Eal -zt zt| zh 2| | | - BDZIEL/OF 0,00%
4440 |0dpisy na Zakiadowy Fundusz Swiadczer Socjalnych 2400,00 z4 2188,00 2 2187,86 zi 2 187,86 21 2 187,86 zt -zl 2187,86 2 - o - o o 21 zf 4 zl H 99,99% 0,01%
4610 |Koszty postgpowania sadowego | prokuratorskiego 500,00 zt 130,00 2f 113,62 #f 113,62 24 113,62 o - 113,62 zf - - -t zh 2t i it 2l il 87,40% 0,00%
A700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czton. korpusu S.C. 2500,00 zt 2045,00 z4 2044,01 2 2044,012 2044,01 2 -t 2 044,01 2 il - 2 ] 2t | il 2l 2t GG, 95% 0,00%
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby
o pobierajace mekt.me 2wiadczenia z pomocy spotecznej, niektore 25 708,007 30558,0021 B e 29868 ba 4 59 86t e 2986558 e o o " 4 o 4 ol A o7 0.07%
swiadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczgce w zajgciach w
centrum integracji spoleczne)
4130 |Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 25 708,00 24 30 558,00 zi] 29 865,58 21 29 865,58 74 29 865,58 2t - 29 865,58 2} - - zt | 2 zh 2] zt 97, 73%: 0,07%)
85214 ek pooswinStizelorazsicad el audezpicczenta 341 608,00 21 421300,00 2 41772480 2 417 724,80 21 A -zl 2 oo 217 724,502 et u 4 u _ o 2 A 59,15% 1,02%
emerytalne i rentowe
3110 Swiadczenia spoteczne 341 608,00 zi 421 309,00 z} 417 724,80 zf 417 724,80zt 2 -zt -z - 417 724,80 21 zH| | 2t zl 2] il 99,15% 1,02%]
85216 Zasitki state 209 754,00 2t 268 700,00 2t} 263 209,58 z} 263 209,58 21 zl -zt -2 = o] 263 209,58 z1 - 2t zH ot ] 2l] ] 57,96% 0.64%)
3110 Swiadczenia spofeczne 209 754,00 zi 268 700,00 zt 263 209,58 71 263 209,58 zi zt zt - zf 263 209,58 21 zt kil ot El] zt il 97,96% 0,64%]
85219 Osérodki pomocy spofeczne) 693 050,00 24 699 984,00 2 625 978,58 7 625 978,58 71| 621 099,58 2 575 645,39 24 45 454,19 2l - o 4879,0021 - d ot h o 2| 2 21 £9,43% 1,52%
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 6 300,00 24 6 300,00 24 4 879,00 2 4 879,00 2 | - -zl -t 48790024 zh 2t} zl 2t zt zt 17.44% 0,01%]
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 488 000,00 24 499 934,00 z¢ 456 529,11 21 456 529,11 4 456 529,11 2 45652911 2t - zf zt - zh zH| zt zt z zt 91,32% 1,11 %
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 38 000,00 2t 38000,00 2t 34728,27 2 3472827 2t 3472827 o 34728,27 2f -zl - 2t - ] zh zH] zl il 2 2t 91,39% 0,08%,
4110 |Skiadkina Ubezpieczenie Spoteczne 83 000,00 21 83 000,00 2t 73 819,12 2] 73 819,12 24 73 819,12 af| 73 819,12 zH - zh - - zt zH] 2f] zt 2] Ey §8,94% 0,18%;
4120 |Skiadkina Fundusz Pracy 13 000,00 zt 13 000,00 zH 10 568,89 zH 10568,89 zh 10 568,85 zi| 10568,89 zt - 1 - | -l zt zt 2t zt zt zt B81,30% 0.03%
4210 |Zakup materiatéw | wyposazenia 15 000,00 24 15 000,00 zH 14 221,79 24 14 221,79 14 14 221,79 2 -zt 14 221,79 zf - 2l zt zt El| zt zt Edl 94,81% 0,03%,
A280 |Zakup ustug zdrowotnych 250,00 zf 350,00 zt 280,00z 280,00 21 280,00 21 H 280,002l 2| - 2 i | 2 i zh 2t B0,00%) 0,003}
4300 |Zakup uslug pozostatych 6000,00 2t 6 000,00 zf] 3291,21 2 3291212 3291212 - 3291212 - - 2l a zt 2 2t H| 3l 54,85% 0,019}
4370 |Oplaty z tyt zak. ustug telek. telefonii stacj. 5 000,00 24 4 900,00 24 2611,13 2| 2611,13 2 2611,13 2 - 2611,13 21 - - E H| zl zt zl zt 53,29%) 0,01%;
4410 |Podroéie stuibowe krajowe 20000,00 24 15 000,00 24, 10573,76 24 10573,76 2t 10 573,76 2| -t 10573,76 21 - - ] i zt 2l zh 2 2] 70,49% 0,03%]
4430 |Réine optaty i sktadki 500,00 2t 500,00 2 - -zt -t 2t -2 | -2 bl z 2t zh 2t 2 0,00% 0,00%)
4440 |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 13 000,00 zf 13 000,00 zt 11039,57 z4 11 039,57 24 11 039,57 24 2t} 11039,57 21 - o - i 2t zl H zh zt 84,92% 0,03%
4700 |Szkolenia pracownikéw niebedacych czfon. korpusu S.C. 5 000,00 24 5 000,00 2t 3 436,73 21| 3436,73 24 3436,73 2 -2 3436,73 24 - -l H H| 2 zh zl zt 68,73% 0,01%]
85228 Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 80 100,00 24 70 600,00 58 326,86 zf 58 826,26 2 58 443,50 2f 54 448,34 2t 3995,16 4 <7 383,36z a2t 2 it at A 2l at 83,32% 0,14%]
3020 |Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 2 000,00 24 500,00 z4) 383,36 2| 383,362 - zf] | 7l 383,36 24 I z H zt zl t 76,67% 0,00%
4010 |[Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 53 000,00 2t 50 500,00 zf 44 208,83 2t 44 208,83 zb 44 208,83 o 44 208,83 2t - -] -zl bl bl bl kl 2l 2t 87,54% 0,11%|
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 000,00 zt 2 000,00 zt] 1759,22 21 17592220 175922 | 1759,22 zt| -l - - 7t t zt zt zt Ell 87,96% 0,00%)
4110 |Sktadkina Ubezpieczenie Spoteczne 8700,00 2t 8 700,00 z{] 6 885,60 7| 6885,60 21 6 885,60 2 6 885,50 21| -zl zt - 2l Ej a o ot o E 79,34% 0.02%}




4120 |Sktadkina Fundusz Pracy 1 400,00 z1] 1400,00 z 1094,69 | 10946921 1094,69 2t 1094,69 zt o - i) - 2t zt -2 -2l zt zl 78,19% 0,00%;

4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw - 2500,00 zt 500,00 zf 500,00 zi 500,00 zt 500,00 2 E -zl zH zh zH| - 2 - 2] z! 2 20,002 0,00%;

4210 [Zakup materiatéw i wyposaienia 1500,00 zH -2 - -2t - 24 Pl i) | H zt -2l -2 zh 2l HDZIEL/OY 0,00%;

4280 |Zakup usiug zdrowotnych 100,00 4| 100,00 zt - | - -z - 2t -z - ] zf] zt B 1| - zt] zl 0,00%; 0,00%

4300 |Zakup ustug pozostatych 3 000,00 zt] - -t -t zt - zt ] - 2t 2t -2t -2t zt 2l H#DZIEL/O) 0,00%)

4410 {Podrdze stuzbowe krajowe 6 000,00 zt 3 000,00 zt 2157,36 24 2157,36z 215736 24 i 2157,36 2 zt - 1 4l - ] - 2t H 71,91% 0,01%;

4440 |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 2400,00 2t 1900,00 zt 1837,8024 1837,801 1837,80 24 2t 1837,80 7 H - H 2| - - at zl 96,73% 0.00%)

85295 Pozostala dziatalnosc 209 300,00 zf] 419 663,22 | 385 720,42 = 395 720,42 zt B8 329,38 zi! 5 708,64 zt 2620,74 | el 148 136,04 =i 239 255,00 21| 2 2t -t 2 = 2 2t 94,29% 0,96%
3020 |Wvydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 5 000,00 zt 5 000,00 2 2360,94 21 2 360,94 7t 2l 2l - H 2 360,34 zH | zt -z -zt z i 47,22% 0,01%

3110 |Swiadczenia spoteczne 172 000,00 2t 164 808,22 zt 145 775,10 24 145 775,10 2} 2l zl - zl 145 775,10 zf i 2| - il - o zt 2 BE.45% 0,35%

3119 |Swiadczenia spoteczne - 25 121,78 7t 25121,78 24 25 121,78 74 o 2l - zH H - 2] 251217820 2t 2t - -2 H bl 100, 00%] 0,06%

4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 6 000,00 2t 6 000,00 zt| 4 464,00 zt 4 464,00 ] 4 464,00 24 4 464,00 2t - 1 2] -z zt 2i] - -l 2t 2 74,40% 0,01%

4017 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw - o 63 200,53 it 63 200,53 zf 63 200,53 zt - -zl -t zl - 63 200,53 21| h 2t - 2 H H 2l 100,00%} 0,15%

4019 |Wynagrodzenia osobowe pracownikdw - H 33459112 3 345,91 2H 334591z -z -zl - o zl - 33459124 | zt - ] - zt H 100,00% 0,01%

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 400,00 2t 400,00 21| 379,18 i 379,18 | 379,18 i 379,18 | - -zt -z zt 2| - B | Hi zt 94,80% 0,00%]

4110 |Sktadki na Ubezpieczenie Spoteczne 1100,00 zH 1 100,00 zi| 746,85 zi 746,85 746,85 zi 746,85 z - 2l -z b4 z -t - 2 zh 2l €7,90% 0,00%

4117 |Sktadki na Ubezpieczenie Spoteczne -2 10528,99 2 10528,99 2t 10528,99 - | =t zl -zl 10528,99 71 zh z - 2l - - b i 100,00% 0,03%

4119 |Sktadki na Ubezpieczenie Spoteczne -zt 557,42 at 557,42 24 557,42 1| - - 2| - - 557,42 24 ] 2] -2 2| 2 | 100,005%)| 0,00%

4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 200,00 2 200,00 2t 118,61 i 118,61 zt 118,61 | 118,61 2| - ] -zt - zt 2 - ] -l 2 z 59,31% 0,000

4127 |Skiadki na Fundusz Pracy - 2 1628,79 2t 162879z 1628,79 2t ot - - i zt -zl 16287921 zt zt 2l - Bl 2 100,00% 0,00%)

4129 |Skiadki na Fundusz Pracy - 86,22 2f 86,22 i 86,22 2t ot - ] -t -zt -2t 86,22 i) zt 2t - 2] - 2] zt 100,00%| 0,000%]

4170 [Wynagrodzenia bezoscbowe pracownikéw 10 000,00 zf] - =z -z - -z -l -t - 2 - zh 2 B | - il t zl HDZIEL/O1 0,00%]

4177 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow -2 39 978,48 2f 39978,48 24 395978,48 ot zH -zl - -t -zl 39978,48 71 H zl zt - i 2 2t 100,00% 0,10%

4179 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikow 2| 2 116,50 21| 2116,50 2 2 116,50 2 - ] - 2] - - ] -z 2 116,50 i zt| zh H - ] 2 2| 1006,00%; 0,01%

A210 |Zakup materiatéw | wyposazenia 4000,00 zt 1400,00 21 1188,00 z4 1188,00z 1 188,00 zf - ] 1 188,00 2] - - 2] - 2t 2| d - 2] zt 84,865%| 0,00%|

4217 |Zakup materialéw i wyposazenia -zt 3 666,50 2t 3666,50z21 3 666,50 - ] -zl - - - ] 3 666,50 2 | 2l zl -z H Hi 160,00% 0,01%

4219 |Zakup materialdw i wyposazenia zt 194,11 21 194,11 | 194,11 2t - 1| - a2t -z - o] 194,11 2t | Hi 2] -zt Hi z 400,00%) 0,00%

4300 |Zakup ustug pozostalych 10 000,00 zk 1 300,00 zf| 1296,00 21 1 296,00 =t 1296,00 zH - ] 1 296,00 zH - - i - zt zH] z -zl Ell zt 99,69% 0,00%

4307 |Zakup ustug pozostatych - 83 411,11 24 83 411,112 83 411,11 =] - 2 -zt - -z -zl 83 411,11 2 zt| zl | - 2l 2] o 100,00%) 0,209

4309 |Zakup ustug pozostatych zh 4 415,89 2 441589 2 4 415,89 2t -zt - oot - 2] -z - ot 4415,89 zb zt] z | - 2 o 100,00%, 0,01%

4410 |Podréie stuzbowe krajowe 400,00 zt - 2k -zl - ] -t -z - -zt - 2 - o zt E - ] z 2t HOZIEL/OF 0,00%

AA4(0 |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczer Socjalnych 200,00 24| 200,00 2| 136,74 2| 136,74 zt| 136,74 ] - af] 136,74 2f -zt -zt - zt 2| zt -zt | z 68,37%} 0,00%

A447 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych -zl 952,35 21 952,35z} 952,35 zt -zt -zl - 2 -2t - zf 952,35 2t 2] i z - zt zl 100,00% 0,00%:

AA49 |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych -2 50,42 2] 50,42 zi| 50,42 2} - | -zl -z -z 50,42 7t 2 z zt - ] 2t zh 100,00% 0.00%

854 Edukacyina opieka Wychowawcza 445 472,00 21 517 507,00 2 464 379,16 7] 464 379,16 21} 309 956,56 11 292 834,86 71 17 122,00 2 - 2] 154 422,30 21 - o k] 24 ks - 2l - 2 2] 89,66%| 1,13%]
85401 Swietlice szkolne 445 472,00 zf| 332 346,00 4 332 095,12z 332 095,12zt 309 956,86 zt 292 834,86 71| 17 122,00 zH - zH 22 138,26 24 -z bl zh - h - - zt 99,92%| 0,81%
3020 |wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 26 010,00 2t 22144,00 2t 22138,26 2t 22 138,26 2 -zl - 1l -zt 221382620 | z o - 2t i 59,97% 0.05%

4010 |Wynagrodzenie osobowe pracownikdw 315 950,00 zt 229934,00 zt 22983835zt 229 838,35 2¢ 229 838,35 zt 229 838,35zt - -z | ah Hi zt - i zt zl 99,96% 0,56%:

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 20 146,00 24 16 006,00 21| 16 004,77 2t 16 004,77 = 16 004,77 | 16 004,77 zi -zl - -zl 2t zl z - 2l zl 2l 99,99%| 0,04%

4110 |Skladkina Ubezpieczenie Spoteczne 60 181,00 zt 41 299,00 24 41 170,27 o 41 170,27 i 41 170,27 =] 41170,27 2t - 2 B | -z Hi zf| EAl - il | 99,69%| 0,10%,

A120 |Sktadkina Fundusz Pracy 10100,00 2t 5 841,00 24 5821,47 zt 582147 2 5821,47 2t 582147 # - - 2 - 2 2] zt -z ] zt 99,67%] 0,01%

4440 |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 13 085,00zt 17122,00 2t 17122,00 24 17 122,00 2t 17 122,00 2t -zl 17 122,00 2t - -z 2l zt | - t zH 100,00%, 0,04%

85415 Pomoc materialna dla uczniow l 18556100zt 132 284,04 z1 132 284,04 = =2l -z - -z 132 284,04 zH zt ah zf] zt - ] zt zl 71.29%! 0,32%)
3240 |Stypendia szkolne | 163 219,00 H| 119 208,50 2} 119 208,50 i -zt - zh -zl - zH 119 208,50 z| 2t zt bl - il 2t el 73,04%! 0,29%)

3260 |Inne formy pomocy dla uczniow 22342,00 24 13 075,54 z4 13 075,54 zi] - ] -zl -t - ] 13 075,54 zi 58,52%! 0,03%,

900 Gospodarka komunalna i ochrona Srodowiska 1897 500,00 4 2 392 063,95 2 2357 430,27 o 10718836611 1071 883,66 =] -z 10718836621 - 2 - - zt il 1285 536,61 74 1 285536,61 21 716 451,14 21 ] 98,55%| 5,73%)
90015 Oswietlenie ulic, placow i drog 684 500,00 21| 714 300,00 21| 710 837,51 21| 662 129,51 24 662 129,51 71} -l 662 129,51 2t - o - - 2H zH 48 708,00 24 48 708,00 21| - oA 99,52% 1,73%
4210 |Zakup materiatéw i wyposaienia 10 000,00 z¢ 20 000,00 21 18 578,17 z4 18578,17 zt 18578,17 zh -zt 18 578,17 2 - af] - 2 H ] - i - o 92,89%| 0,05%|

4260 |Zakup energii 430 500,00 zt 452 300,00 2t 451742,27 2t 451742,27 2 451742,27 2 - 451 742,27 2} - 2 - 2 zl 2t - - z 99,88%| 1,10%)]

4300 |Zakup ustug pozostatych 194 000,00 24| 192 000,00 24 191 809,07 2i] 191 809,07 24 191 809,07 z -2 191 809,07 24 -2 =izl zt zl 2| - 2l - o 99,96% 0,47%;

6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budietowych 50 000,00 z4 50 000,00 z} 48 708,00 2} -2 -t - B - ] - kS 2t 48 708,00 #t 48 708,00 i) - 2 Ll 97,42% 0,12%

90095 Pozostata dziatalnose 1313 000,00 24 1677 763,95 | 1646 582,76 zi| 409 754,15 zH] 409 754,15 74 - 409 754,15 zh -zt zf - o 2] z| 1236 82861 1} 123682861 2] 716 451,14 zt zh 98,14% 4,00%
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe pracownikéw 5 000,00 2| - -z -zl - - - zh - zl zl z z - ] -zl zh #DZIEL Ot 0,00%|

4210 |Zakup materialéw i wyposazenia 100 000,00 zt 106 600,00 zt 92 870,58 zi| 92 870,58 2t G2 870,58 =] B | 92 870,58 zt - | b zf ke -t - ] z 87,12% 0,23%

4260 |Zakup energii 46 000,00 24| 56 500,00 zH 55 228,13 zi] 5522813zl 55 228,13 zf B | 55 228,13 2t - zf] il 2l at -t 2t zh 97,75% 9,13%

4270 |Zakup ustug remontowych 50 000,00 zi| 48 220,00 zt 47 420,19 2] 4742019 21 47 420,19 zH] - zh] 47 420,19zt - zh zt i zf| at - zt z 98,34% 0,12%

4300 |Zakup ustug pozostatych 137 000,00 zt 186 680,00 zi 180 565,50 z1 180565,50zt 180 565,50 i -z 180565,50 2t - 2 zt zi] zf zh - ] zl zl 96,72% 0,44%

A360 |Oplaty z tyt.zak. ustug telek. telefonii komar. 5 000,00 z¢ 5 000,00 24 4302,70 2 4302,70 2 4302,70 24 - 4302,70 24 - ) zt zl 7t - 2 bl 86,05% 0,01%

4430 |Roine oplaty i sktadki 7 000,00 21 2 000,00 24 1242102 12421024 1242,10 2 -zl 1242,10 ] zl zt z 2] -z -2t 2t zt 62,21% 0,00%

A520 |Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 28 000,00 z4 27 037,43 2 27 037,43 27 037,43 2h 2703743 27 037,43 24 100,00% 0,07%

4610 |[Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 3 000,00 z4 2 000,00 zi 1087,52 | 108752 2 108752z - 1087,52 i - zh - 2t z zt| - Hl H 54,383 0,60%|

6050 |wydatkiinwestycyjne jednostek budzetowych 214 800,00 zt 496 526,52 z 495 377,47 2| - 2l - 2 - -zl -2 z 2t} H 495 377,47 zf| 495 377,47 24 zH i 99, 77%, 1,20%

6057 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 509 200,00 zi| 552 961,20 z 552 383,84 i -2l - 2 -t -z zl zH at] zt 552 383,84 zt| 552 383,84 2} 552 383,84 zi) B 99,90% 1,34%

6059 [Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 208 000,00 zt 164 238,80 zf 164 067,30 z4 - 2 -zl - -t -zl - i} z 164 067,30 zi| 164 067,30 24 164 067,30 2t zl 99,90%) 0,40%

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jedn. budi -z 30 000,00 zt 25 000,00 z4 2l -l -z b -zt - zt zl 25 000,00 zt] 25 000,00 z -2 Ll 83,33%; 0.06%

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowege 380 000,00 zt 546 765,00 2t 546 765,00 2] 540 000,00 2 -t} - & - 540 000,00 24 - 2 - i o 6 765,00 2 6 765,00 2 6 765,00 21 2l 100,00% 1,33%
92109 Domy i osrodki kultury, swietlice i kluby 360 000,00 zf 520 000,00 z} 520 000,00 zi 520 000,00 zt - ot -z - 2 520 000,00 2t - af] 2] zi| -z -2t zh 2} 100,004 1,26%)
2480 E:::i?:‘ podmictowa 2 Budzsty dia samorzadowe Instyiul 360 000,00 &l 520 000,00 2 520 000,00 zi 520 000,00 2, - | 520 000,00 zt - 2 zi| 2t -l o L 100,00% 1,26%

92120 QOchrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 20 000,00 # 20 000,00 z 20 000,00 zi 20000,00 zt - - -t 20 000,00 z4 - El 2l zt - ot -zt - 2 E 100,00%: 0,05%

Dotacja celowa z budietu na finansowanie lub dofinansowanie
2830 |zadan zleconych do realizacji pozostatym jednostkom 20 000,00 = 20 000,00 20 000,00 z4 20 000,00 21, -zt - 20 000,00 24 - | zt zi| 2t B | zt] zt 100, 00% 0,05%
niezaliczanym do sektora finansow publicznych

92195 Pozostata dziatalnosc -t 6 765,00 at] 6 765,00 1| - - - - zl] - 2] 2f 2 zt € 765,00 zh 6 765,00 74 6 765,00 zt zt 100,00%; 0,02%
6057 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych -t 5 750,25 zt 5 750,25 z -zl - - | - 1 -z 2t 2 z 5 750,25 2 5 750,25 2t 5750,25 zt 2t 100,00%) 0,01%|

6059 |wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych - 1014,75 2 101475 zt -z - - - - - 2l z zt 1014,75 24 1014,75 | 1014,75 2t zH 100,00%] 0,00%

926 Kultura fizyezna i sport 300 000,00 zH 444 400,00 =4 422 823,28 3] 22432468 24 786,04 ] - 3] 24 786,04 21 199 538,64 2| - o - | 2t | 198 498,60 24| 198 458 60 2 - af] E 95,14% 1,03%
92601 Obiekty sportowe 120 000,00 2t 244 400,00 zt| 223 284,64 =t 24 786,04 zi 24 786,04 oA -zt 24 786,04 21 | - -z zH zt 198 498,60 2| 198 498 60 2t -] t 91,36%) 0,54%




4210 [Zakup materialow i wyposazenia - 2 20 000,00 zt 1952164 21 19521,64 24 19521,64 2 - 19521,64 2t - - 2l - ] -l - - 2l 2t 97,61% 0,05%

A300 |Zakup ustug pozostatych - 20 000,00 zi 51264,40 2 5 264,40 7t 5 264,40 zt -t S 264,40 2} - 2t -1 Fil - d - - - 2l 2 26,32%| 6,01%

6060 |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 120 000,00 21 204 400,00 21 198 498,60 21 - 2 o - o - 2 - o - 2 21 uigl 198 498,60 2! 198 498,60 21 - ot at 97,11%| 0,48%

92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 180 000,00 z! 200 000,00 24 199538,64 7 199 538,64 24, zt | - i 199 538,64 2i] -zt - 2l - - - 2] - 2 2H] 88,77% 0,49%
2820 |Dotacja celowa z budzetu na finansawanie lub dofinansowanie 180 000,00 24 200 000,00 zi 199538,64 #t 199 538,64 i) zt - ] - & 199 538,64 zt - ] zH - ] - - 2 - b zt 99,77% 0,49%
WYDATKI RAZEM 38051 600,002 42 475 590,56 2t 41 131 368,87 21 30851087312 21 384 000,85 2t 15332 293,26 2t 6051 707,59 4 232062487 551121708 1374351262 2] 251893254 10280 281,56 2t 10 280 281,56 24 768 351,87 71 z 96,84% 100,00%)

wS’)%&%’w




