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INFORMACJA O PRZEBIEGU WYKONANIA PLANU
FINANSOWEGO w GMOPS KOZIEGLOWY
ZA 1 POLROCZE 2009 rokuz CZESCIA OPISOWA

WSTEP

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjna Gminy - Miasta
Kozieglowy .

Rejon dziatania obejmuje caly teren gminy- miasta Kozieglowy w tym 28 sotectw.
Gminno - Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Koziegtowach realizuje zadania
wynikajace z:

1. ustawy z dnia 12 marca 2004r .o pomocy spolteczne;.

2. ustawy z dnia 23 stycznia 2003r o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia (Dz.U.z 2003r Nr 45 poz.391 z pozniejszymi zmianami)

. ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz.U.nr137/98 poz.887 z pdzniejszymi zmianami),

3. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.z 1994rNr
111,p0z.535 z pdzZniejszymi zmianami)

4. ustawy z dnia | grudnia 1994r o zasitkach rodzinnych i pielggnacyjnych (tekst
jednolity Dz.U.z 1998r Nr 102 poz.651 z pdzniejszymi zmianami)

5. ustawy z dnia 28 listopada 2003r o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity

Dz.U.z 2006r nr 139 p0z.992 ze zmianami)

6. ustawy z dnia 10 czerwca 1994r o zamowieniach publicznych ( tekst jednolity
Dz.U.z 2002r Nr 72 poz.664 z pdzniejszymi zmianami)

7. ustawy z dnia 26 listopada 1998r o finansach publicznych (Dz.U.1998r Nr 155
poz.1014 z pézniejszymi zmianami)

8. ustawy z dnia 17 grudnia 1998r o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U.z 1998r Nr 162 poz.1118 z p6zniejszymi zmianami)

9. ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003r (Dz.U.Nr 122 poz.1143

10. ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r
(Dz.U.Nr 96 poz.873 ze zmianami),

11. ustawy o postepowaniu wobec dluznikoéw alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjnej z
dnia 22 kwietnia 2005r (Dz.U.Nr 86 poz.732 ze zmianami),

12. ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z dnia 7 wrzesnia 2007r (Dz.U.
Nr 191 poz.1378 ze zmianami)

13. ustawy z dnia 15 czerwca 1960 — Kodeks post¢gpowania administracyjnego (Dz.Uz 2000r
Nr 98 poz. 1071 ze zmianami),. Kodeksu rodzinnego i opickunczego.

Zadania pomocy spolecznej



Zgodnie ze swoim statutem Osrodek realizuje zadania panstwowej 1 samorzadowe] polityki
spoleczne;.

Pomoc spoleczna polega w szczegodlnosci na ( art. 15 ustawy)

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen

2) pracy socjalnej

3) prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalnej

analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej
4) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych

5) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb z wykorzystaniem funduszy unijnych i innych zewnetrznych $rodkéw finansowania.

Cele pomocy spolecznej

Pomoc spoleczna ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonac, wykorzystujac wiasne srodki,
mozliwosci 1 uprawnienia.

Podstawowymi przeslankami udzielenia osobom i rodzinom wsparcia w ramach pomocy
spolecznej jest znalezienie si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i niemoznos¢ jej pokonania mimo
uprzedniego wykorzystania wlasnych srodkow, mozliwosci i uprawnien.

Trudna sytuacja zyciowa to, w szczegdlnosci zaistnienie jednej z okolicznosci
wymienionych w art.3 ustawy przy uwzglednieniu kryterium dochodowego z art.8. ustawy,
ktory mowi.ze dochdd na osobg w rodzinie nie moze przekroczy¢ 351,- ztotych natomiast u
osoby samotnej — 477,- ztotych.

Przez wlasne srodki, mozliwosci 1 uprawnienia nalezy rozumie¢ nie tylko sytuacje
materialna, ale takze whasciwosci psychofizyczne, kwalifikacje zawodowe, aktywnosé w
rozwigzywaniu wiasnych i rodzinnych problemoéw oraz gotowos¢ wspotdziatania w tym celu z
innymi.

Osoby 1 rodziny korzystajgce z pomocy spolecznej majq obowigzek wspotudziatlu w
rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;j.

Nalezy rozumie¢ to szeroko np. jako wspdlprace z jednostkami pomocy spolecznej

i pracownikami socjalnymi, aktywne poszukiwanie pracy, wniesienie powodztwa o alimenty
itp. Brak wspotdziatania moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania lub

wstrzymania $wiadczen pieni¢znych (art.6).

Naczelna zasada, ktorg kieruje si¢ pomoc spoleczna to zasada subsydiarnosci
(pomocniczosci), zgodnie z ktora panstwo moze jedynie wspierac , a nie wyrecza¢ obywateli
w zaspakajaniu ich potrzeb zyciowych.



WYKONANIE PLANU FINANSOWEGO
7 CZESCIA OPISOWA
za okres od stycznia do czerwca 2009 roku

Struktura organizacyjna Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

Osrodek zatrudnia 14 pracownikow w tym:
~ 1 kierownik
= 1 gtowna ksiggowa
- 5 pracownikow socjalnych pracujacych w rejonach liczacych ponad 3 tys.
mieszkancow,
- 1 pracownik socjalny / etat w calosci sfinansowany przez EFS i Unie
Europejska/.
3 pracownikéw w Dziale Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnym.
— I instruktor kulturalno - o$wiatowy / 1/8 etatu w KIS
B 2 opiekunki w tym / 1 na 'z etatu i 1 w ramach prac interwencyjnych/
Wynagrodzenia osobowe i utrzymanie O$rodka :
dot. Wojewody na plan - 137 859,00zl Wykonanie 71 220,00zl 51,67%
zad. wlasne na plan - 360 700,00zl WyKkonanie 187 486,61z1 51,98%

Szczegolowy opis stanowi zalaceznik nr.1 do niniejszego sprawozdania

Uslugi Opiekuncze: na plan - 34 650,00zl Wykonanie 14 874,11z1 42,93%
K. L. S utrzymanie : na plan - 20 380,00z} Wykonanie 6 708,74z1 32,92%

Szczegotowy opis stanowi zalaeznik nr 2 1 3 do niniejszego sprawozdania.
Klienci Gminno - Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

Liczba mieszkancow wg danych Ewidencji Ludnosci w Urzedzie Miasta — Gminy w
Kozieglowach wynosi 14.374 osoby. / na dzien 21 lipca 2009r/

Egcznie za okres 1 pélrocza 2009 r . ze wszystkich form pomocy spolecznej
Swiadczonych przez GMOPS bez wzgledu na zrédlo finansowania , skorzystalo 486
mieszkancow — liczba os6b w rodzinach 792.



Pomocy na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej udziela si¢ w
szczegbdlnoscl z powodu ubostwa, sieroctwa, bezdomnosci, potrzeby ochrony macierzynstwa
lub wielodzietnosci, bezrobocia, niepelnosprawnosci, dlugotrwatej choroby, bezradnosci w
sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego zwlaszcza
w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, alkoholizmu lub narkomanii, w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego, kleski zywiotowej lub ekologicznej oraz przemocy
w rodzinie.

Powody korzystania z pomocy przez mieszkancow bedacych w trudnej sytuacji zyciowej w 1
polroczu 2009r to:

Potrzeba ochrony macierzynstwa - 3osoby liczba 0s6b w rodzinie - 216
Wielodzietnos¢ - 33 osoby liczba 0s6b w rodzinie - 186
Bezrobocie - 146 osob  liczba 0sob w rodzinie - 377
Niepelnosprawnos¢ - 125 0s6b  liczba 0sOb w rodzinie - 260
Dlugotrwata choroba - 67 0s0b liczba 0s6b w rodzinie - 148

Bezradnos$¢ w sprawach opiek.-wychowawczych i

prowadzenia gosp. domowego - - 36 0s6b liczba 0s6b wrodzinie - 116
W lym:

rodziny niepeine - 26 0s6b  liczba 0osdb w rodzinie - 80
rodziny wielodzietne - 5o0s0b liczba 0so6b w rodzinie - 30
Alkoholizm - 14 0s6b  liczba 0s6b w rodzinie - 28
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po

opuszczeniu zakladu karnego - 3 osoby liczba 0sob w rodzinie - 5
Zdarzenie losowe - 4 osoby liczba 0s6b w rodzinie - 8
Sytuacja kryzysowa - 2 osoby liczba 0s6b w rodzinie - 6

Osrodek realizuje zadania zlecone i wlasne gminy.

Na zadania zlecone i powierzone w I pélroczu roku 2009r wydatkowano kwote
1989 791,50 z1 na zadania wlasne gminy 350 032, 17 zl

f.acznie budzet Osrodka na rok 2009 wynosi: - 5095 017,00 zi

Wykonano za 1 pélrocze 2009r - 2 339 823,67 z1 co stanowi 45,93%

Zadania zlecone
Struktura Swiadczen zleconych :

1.Zasilki stale - ogélem - 58 osob liczba oséb w rodzinie - 78
Plan -214 486,00zI Wykonanie - 116 569,30zl Pozostalo - 97 916, 70z  54,35%



2. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
Plan - 18 252,00z1 Wykonanie— 10 967,21 zI Pozostalo — 7 284.79z1  60,09%

W zwiazku z zaistniatymi brakami $rodkow finansowych zostata przedlozona informacja na
temat niedoboru srodkéw w czesci 85 Dzial 852 do Wojewody Slaskiego w tacznej kwocie
126,007,00 z1.

Zdania wlasne i obowigzkowe gminy

Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej do zadan wlasnych gminy o charakterze
obowigzkowym mig¢dzy innymi naleza:

. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

. przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych;

. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

. dozywianie dzieci;

. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

. organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w miejscu zamieszkania,

. kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

. praca socjalna

W okresie od 01/2009 do 06/2009 r. ze Swiadczen w postaci zasilkow okresowych
skorzystalo -113 osob liczba rodzin — 111 liczba 0s6b w rodzinach — 300

Plan — 183 377,00 zi Wykonanie - 134 968,94z1 Pozostalo 48 368,06 z1 -73,61%

Zasilki celowe i specjalne celowe za okres od 01/2009 do 06/2009 :
skorzystalo - 193 osoby liczba rodzin -172 liczba 0s6b w rodzinie - 397

Plan - 180 000,00z1 Wykonanie - 73 687.87 z Pozostalo - 106 312,16zl - 40,94%

Swiadczenia spoleczne - dozywianie jako wklad wlasny / do dotacji Wojewody / :
Plan 48 000,00 zi Wykonanie -19 128,74zl Pozostalo - 28 871 ,26 zl - 39,86%

Swiadczenie spoleczne — dozywianie / dotacja Wojewody /
Plan - 53 726,00 Wykonanie - 29 930,80 z1 Pozostalo 23 795,20z1 - 55,71%

Dozywianie szkolne

Gminno -Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kozieglowach w ramach realizacji
programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania™ udzielil pomocy w formie
dozywiania szkolnego dzieciom i mlodziezy szkolnej zamieszkalej na terenie gminy — miasta
Kozieglowy.

Z obiadow w szkole w I poétroczu 2009 r. skorzystato 213 uczniéw. Liczba Swiadczen



19 778 / liczba obiadow i positkow/. Uczniowie dozywiani byli we wszystkich szkotach i
przedszkolach znajdujacych si¢ na terenie gminy - miasta Kozieglowy.
Zadna rodzina ubiegajaca sie o te forme pomocy nie dostata decyzji odmowne;j.

Rzadowy program ., Posilek dla potrzebujacych” - zasitki celowe

poza dozywianiem dzieci w szkolach w ramach rzadowego programu ,, Positek dla
potrzebujacych™ tutejszy Osrodek objat pomoca finansowa osoby i rodziny, ktorych sytuacja
finansowa wymagata wsparcia w zakresie zakupu zywnosci..

Udzielono pomocy w formie $wiadczenia pienigznego na zakup zywnosci 39 osobom

liczba 0s6b w rodzinie 71.

Udzielono 93 $wiadczenia, koszt jednego $wiadczenia wyniost 60 zt.

Koszt $wiadczen wyniost 5 580z

Swiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania

W I potroczu 2009r z ustug opiekunczych skorzystaly 3 osoby - liczba $wiadczen 695
/liczba $wiadczonych godzin/.
Koszt jednej godziny ustug wynosit 8,87 zi

Pogrzeby

Sprawiono jeden pogrzeb osobie calkowicie samotnej, nie ubezpieczonej
na taczna kwote 2.624.00 zi.

Domy pomocy spolecznej

Od stycznia 2004r. do grudnia 2007r. w réznych domach umieszczono 5 podopiecznych.
Na utrzymanie os6b w DPS za 1 potrocze 2009 r wydatkowano tacznie kwote 48 146,00z1.
Plan roczny - 108 800.00 t.j. 44,25%

Pobyt 4 0sob, o ktérych mowa jest dofinansowywany z budzetu gminy.

Oplata za pobyt 1 osoby jest w cato$ci zwracany przez rodzing do budzetu Gminy.

7 uwagi na bardzo wysokie koszty utrzymania w DPS, postanowiono o zatrudnieniu
opiekunek Srodowiskowych, ktore zapewniaja opieke w miejscu zamieszkania, osobom
samotnym pozbawionym rodziny. Pozwolilo to zapobiec umieszczeniu w DPS kolejnych 3
0s0b.

Praca socjalna

Pracownicy socjalni $wiadezyli pracg socjalng - bez wniosku o wsparcie finansowe - w 340
rodzinach liczba 0séb w rodzinie 849.

Dzial Swiadczen Rodzinnych :

Plan 3 455 256,00z1 koszty na obsluge $wiadczen rodzinnych
i funduszu alimentacyjnego - 59 369 ,05zl



Od 1.2009r - VI 2009 roku - przyjal 728 osoby na okres zasitkowy 2008/2009.

Ww. osoby w zaleznosci od rodzaju §wiadezen o ktore si¢ ubiegaly, sktadaty po kilka
wnioskow (od 1 —4 wnioskow tj. wniosek o ustalenie prawa do zasitku rodzinnego i
dodatkow, $wiadczenia pielggnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego, i $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego).

Rodzaj swiadczenia Kwota llosé swiadczen miesigcznie
1. Zasitki rodzinne 526 308,00z} 882
2. Dodatki do zasitkow rodzinnych 416 581,00zl 446
3.  Urodzenie dziecka 53 000,00z1 53
4. Opieka nad dzieckiem w okresie 137 680,00zl 71
korzystania z urlopu wychowawczego.
s Samotnego wychowywania dziecka 39 920,00z} 31
6. Ksztalcenia 1 rehabilitacji
dziecka niepetnosprawnego . 30 62,00zt 63
7. Rozpoczecia roku szkolnego. 700,00z1 7
8. Na dojazd do miejscowosci,
w ktore] znajduje sig¢ szkola . 84 600,00zt 235
9. Wychowywania dziecka w
rodzinie wielodzietnej . 73 600,00z1 119
10.  Swiadczenia opiekuncze 39 964,50z1 388
11.  Zasilki pielggnacyjne 34 042,50 zi 386
12.  Swiadczenie pielegnacyjne 59 220,00 zl 27
- Jednorazowa zapomoga z
tytutu urodzenia dziecka . 80 000,00 zi 80
14, Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego 128 580,00 zi 448

Razem w dziale §wiadczen rodzinnych za 1 pélrocze wydano kwote 1573340, zl.

W wyniku ztozonych wnioskow tut. Dziat wydal 781 decyzji administracyjnych.

W 1 potroczu 2009 roku zarejestrowano 9 0s6b zobowigzanych do zwrotu nienaleznie
pobranych $wiadczen rodzinnych zwiazku z nie zgtaszaniem zmian w sytuacji rodzinnej i
dochodowej swiadczeniobiorcow.

Z tej listy tylko 1 osoba zobowigzana do zwrotu nie splacita swojego zadtuzenia (naleznosci
rozlozone na raty lub wystawione tytuly wykonawcze).

W 1 potroczu 2009 roku w wyniku nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych tut. Dzial
odzyskal kwote 4 010,00.z1 z czego odprowadzono kwotg 912zt do budzetu panistwa jako
swiadczenia nienaleznie pobrane za lata ubiegle.

Przy 71 osobach pobierajacych Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego jest zarejestrowanych
47 jako dluznikow alimentacyjnych i 13 dtuznikow alimentacyjnych, ktérych wierzycielki
mieszkajg na terenie innej gminy.

Zarejestrowano wplaty od 20 dhuznikéw alimentacyjnych w kwocie 17 611,44zk (zwrot
wyplaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote 128 580,00 z1.

Plan 3 455 256,00z W 1 potroczu 2009 roku wyplacono kwote 1 438 186 ,20 zl na
swiadczenia rodzinne i 128 580,00z} na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.
Wykonanie - 4 7,07%



Koszty na obsluge $wiadczen rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego 59 369,05z1
Inne zadania realizowane przez OSrodek to:

Projekt systemowy ,,Moge wigcej” wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Budzet projektu: Ogolem ; 274 571,00zl

Whioskowane dofinansowanie z EFS - 245 741,04zl

Wkiad wlasny - 28 829,96zl

Celem ogdlnym projektu jest podniesienie aktywnosci spoteczno - zawodowej 0s6b
bezrobotnych i nie aktywnych zawodowo w gminie Kozieglowy.

W ramach projektu 20 o0sob ( klientéw Gminno — Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Kozieglowach) zostanie objetych kontraktami socjalnymi. Osoby te sa gotowe na
dokonywanie zmian, chetne do wspolpracy oraz spelniajagce wymogi dotyczace grup
docelowych opisanych w Szczegdtowym Opisie Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.Projekt realizowany jest w okresie o marca do grudnia 2009r. Natomiast osoby beda
objete wsparcie w okresie od maja do listopada 2009r. W ramach Aktywnej integracji
uczestnicy projektu skorzystaja z ustug doradcy zawodowego( Aktywizacja zawodowa).
Aktywizacja edukacyjna realizowana bedzie poprzez zorganizowanie kurséw i szkolen
zawodowych majacych na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych, nabycie nowych
umiejetnosci. / Kurs prawa jazdy , zalozenie wlasnej dzialalnosci gospodarczej oraz

rekodzietlo  artystyczne - ludowe z  wykorzystaniem  zasoboéw  Srodowiska
lokalnego/.Aktywizacja spoleczna realizowana bgdzie poprzez umozliwienie uczestnictwa w
treningach kompetencji i umiejetnosci spotecznych prowadzonych przez psychologa dla

wszystkich uczestnikdéw projektu. Wszyscy uczestnicy projektu zostang w ramach kontraktow
socjalnych objeci wsparciem finansowym aby umozliwi¢ im aktywne uczestnictwo w
planowanych zajeciach. Wsparcie finansowe begdzie stanowito wkiad wiasny GMOPS do
projektu. Realizacja projektu systemowego jest nowa forma pracy z klientami pomocy
spolecznej, jest wyzwaniem dla kadry Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozieglowach, ktéremu
mamy nadziej¢ sprosta¢ .a efekty wspolnych wysitkow beda zauwazalne przez poprawg
sytuacji uczestnikow projektu i ich rodzin.
Whioski z realizacji projektu systemowego ,,Moge wigce] .,

Wiekszo$¢ ludzi , uwaza, Ze pomaganie tym, ktorzy nie sq w stanie samodzielnie poradzi¢
sobie ze swoimi problemami, to obowigzek przede wszystkim wiadz lokalnych. Oznacza to,
ze .nie da si¢ pomocy spolecznej zlekcewazy¢, ani nie zauwazy¢. Gdy analizujemy powody
przyznania pomocy spolecznej (wedtug danych za 1 potrocze 2009 rok) wida¢, ze w pierwszej
kolejnosci powodem udzielenia wsparcia byto: bezrobocie, niepelnosprawnos¢ , diugotrwala
lub cigzka choroba . bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego . A wigc, nie ostawiony alkoholizm i inne atrakcyjne przypadiosei,
ktore sa przedmiotem utyskiwania o marnotrawstwie srodkéw publicznych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Koziegtowach.

Problem zaczyna si¢ jednak, gdy zapyta¢- czy pomoc trafia do rzeczywiscie potrzebujacych, i



jaka powinna by¢ ta pomoc jakiej pomocy nalezaloby udziela¢. Pracownicy OPS uwazaja, ze
pomoc spoleczna powinna by¢ oferowana przede wszystkim w formie konkretnej pomocy
rzeczowej lub roznych ustug odpowiadajacych indywidualnej sytuacji z ograniczeniem form
zasitkow finansowych. Stad nowe podejscie pracownikéw Osrodka ,bowiem przyszloscig
pomocy spolecznej jest dziatanie indywidualne, adresowane do konkretnych osob w bardzo
zroznicowanej formie, ktéra wymaga bardzo zréznicowanego podejscia zarOwno w wymiarze
organizacyjnym, jak 1 instrumentalnym. Takie podejscie jest szczegdlnie wazne obecnie w
dobie kryzysu ekonomicznego. Nalezy z duza pewnoscia stwierdzié, ze dzialania metodg
projektowa, stanowi¢ be¢dg codzienny obraz dzialalnosci OPS w Kozieglowach na kolejne lata
przynajmniej do 2013. Przede wszystkim — aktywizacja zawodowa, powinna by¢ naszym
podstawowym celem. Celem powinny by¢ tez wszystkie dziatania majace poprawi¢ docelowo
zdolno$¢ do zatrudnienia. Moga to by¢ na przyklad dzialania obejmujace sfinansowanie
kursu opiekuna 0sob starszych i niepelnosprawnych . Moze to by¢ kurs prawa jazdy, jak jest
to robione w naszym osrodku w ramach tegorocznego projektu.

Programy aktywnosci lokalnej, sa pomystem na pobudzenie aktywnosci spolecznej w
celu samoorganizacji do rozwigzywania problemow danej spotecznosci. Widok ludzi, ktorzy
po raz pierwszy mieli szans¢ zrobi¢ cos dla siebie 1 innych w swojej lokalnej spotecznosci,
naprawd¢ moze wiele zmieni¢, nie tylko w spolecznosci lokalnej ale rowniez w nas. Ci ludzie
nie sg juz tylko petentami ale kreujg siebie, a my ich nie kontrolujemy, ale wspieramy. Widok
kiedy$ bardzo uzaleznionej kobiety od alkoholu, ktora zostala skazana na trwanie do konca
zycia w domu z pigtnem alkoholiczki, a ktora dostala szans¢ bycia kim$ innym, moze
potwierdzi¢, ze niemozliwe staje si¢ mozliwe, ze mozemy zmienia¢ cos realnie.

Klub Integracji Spolecznej.

Klub Integracji Spotecznej w Kozieglowach powstal na zasadzie porozumienia zawartego 17
XI 2005 r. migdzy Miejsko Gminnym Osrodkiem Promocji Kultury, Gminno Miejskim
Odrodkiem Pomocy Spolecznej, Gminnym Centrum Informacji oraz Burmistrzem Gminy i
Miasta Kozieglowy. Uchwala Rady Gminy i Miasta Kozieglowy od dnia 31 sierpnia 2007r.
roku Klub Integracji Spolecznej, prowadzony jest przez Gminno Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kozieglowach na podst. Art.18 ust. 2 pkt.15, art.40 ust.1, art.42 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (jt. Dz. U. z 2001r.Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), w
zw. z art.18 ust.1 1 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym( Dz. U. Nr
122 poz. 1143 z pozn. zm.)

W 2006r. Klub Integracji Spolecznej w Kozieglowach realizowal projekt zwigzany z
utworzeniem i funkcjonowaniem Klubu Integracji Spolecznej, wyloniony w konkursie,
ktory zostal ogloszony przez Ministra Pracy i polityki Spolecznej, pod tytulem:

» Wzmocnienie roli Klubéw Integracji Spolecznej jako instytucjonalnych aktywnych
form przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu”

Od poczatku istnienia KIS-u prowadzono zajgcia terapeutyczne oraz warsztaty plastyczne,
techniczne i ogrodnicze. W Klubie Integracji Spotecznej od 5 grudnia 2005 roku do 31
grudnia 2007 uczestniczylo w zajeciach terapeutycznych, integracyjnych oraz aktywizujacych
zawodowo 94 osoby.

W 2009 r. przeprowadzono 10 spotkan z terapeuta w okresie styczen — marzec,
podpisano kontrakty socjalne z 12 osobami uczestniczacymi w zajgciach Klubu. Obecnie
odbywaja si¢ spotkania samopomocowe] grupy wsparcia oraz spotkania z Kierownikiem
Gminnego Osrodka Pomocy w Kozieglowach.

Gminno- Miejski Pomocy Spolecznej w Kozieglowach za cel swojego dzialania



przyjmuje rozwijanie nowych form pomocy spolecznej isamopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb. Wychodzac naprzeciw tym, nastajacym, potrzebom wsparcia
0sob, ktorych szanse na rynku pracy sa najmniejsze ze wzgledu na niskie kwalifikacje lub ich
brak oraz problemy z pelnoprawnym uczestnictwem w szeroko pojetym zyciu spotecznosci
lokalnej, rozszerzony zostal zakres dziatalnosci Klubu Integracji Spotecznej. Oprocz dziatan
terapeutycznych, edukacyjno-pomocowych oraz poradnictwa pracy, GMOPS w Koziegtowach
oferuje wsparcie psychoterapeutyczne dla os6b z zaburzeniami zachowania i osobowosci.
Adresatami zaje¢ moga by¢ osoby bezrobotne, zagrozeni Ilub dotknigeci problemem
alkoholowym lub innymi uzaleznieniami, przemocg w rodzinie, matki samotnie wychowujace
dzieci, zwalniani z zakladow karnych, osoby niepelnosprawne, osoby, ktére znajdujg sie
w trudnej sytuacji zyciowej 1wlasnym staraniem nie sq w stanie zaspokoi¢ swoich
podstawowych potrzeb zyciowych. Zajecia odbywaja si¢ w kazda $rod¢ od godz.11.00 do
15.00 w MGOPK w Kozieglowach

W marcu ztozony zostal wniosek do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej do konkursu

. Klub Integracji Spolecznej animatorem lokalnej przedsiebiorczosci spolecznej”, zostal
wybrany do dofinansowania na kwote 35 000 zI. Obecnie trwa realiZzacja projektu.

Prace spolecznie — uzyteczne realizowane przez Urzad Gminy -Miasta Kozieglowy przy
naszej wspolpracy. Do wykonywania ich sg skicrowane osoby bezrobotne bez prawa do
zasitku jednoczesnie korzystajacych ze Swiadczen pomocy spoleczne;.

Wprowadzone sa nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz
o zmianie niektorych innych ustaw z dnia 28.lipca 2005r (Dz. U.nr.164 z dnia 30.08.2005r)
Do programu prac spolecznie - uzytecznych {acznie skierowano 30 os6b.

Bezrobotni znalezli zatrudnienie m. in. przy pracach porzadkowych.

Prace spolecznie — uzyteczne jako instrument aktywizacji zawodowej 1 spoteczne;j
bezrobotnych jest bardzo przydatny w pracy socjalnej. Dzigki temu ze Gmina realizuje t¢
forme wsparcia 0s6b bezrobotnych KIS, wzigl udziatl w konkursie ,,Klub Integracji
Spotecznej animatorem lokalnej przedsigbiorczosci spoleczne)™ ktory wygral 1 otrzymat
dotacj¢ w kwocie 35.000,00zt.

Dzialania informacyjno — edukacyjne

Dziatania informacyjne polegaja na tworzeniu szerokiego dostgpu do niezbgdnych
informacji dla klientow i potencjalnych klientow Gminno -Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej.MOPS regularnie zamieszcza biezace informacje ,na stronach

GMOPS Koziegtowy ,na stronach ogloszeniowych lokalnej TV, poprzez druk plakatow
informacyjnych, ulotek, wspolprace z innymi mediami oraz informacyjne spotkania z
pracownikami osrodka.



Whioski

GMOPS realizuje zapisy Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Koziegtowach
na lata 2006-2013.

W roku 2008 i w 1 potroczu tego rok potozono szczegdlny nacisk na pomoc osobom
bezrobotnym, z matymi szansami na rynku pracy. Skuteczny okazat si¢ projekt .,Moge wiecej
" realizowany przy pomocy srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Pozytywne rezultaty za 2008 staly si¢ podstawg rozszerzenia dziatan projektowych na rok
2009 .Dotyczy to takze dziatan srodowiskowych stuzacych przeciwdzialaniu wykluczeniu
spotecznemu. W dalszym ciggu brakuje w Gminie Kozieglowy srodowiskowych form
wsparcia dla oséb chorych psychicznie. Coraz wigcej 0sob u ktorych zostata stwierdzona
choroba psychiczna wymaga pomocy w postaci specjalistycznych ustug opiekunczych.
Zostaly juz podjete dziatania zmierzajace do zorganizowania odpowiedniej sieci wsparcia na
terenie Gminy Kozieglowy. Niepokojace sa jednak sygnaty napltywajace z Wydziatu Polityki
Spolecznej w Katowicach, informujace o znacznie ograniczonych srodkach finansowych na
realizacj¢ zadan zleconych na rzecz osob chorych psychicznie w zwigzku z kryzysem
ekonomicznym i lipcowa nowelizacja budzetu Panstwa na rok 2009.

Bardzo korzystnie przedstawia si¢ wspotpraca roznych instytucji dziatajacych na rzecz
rozwigzywania problemow spotecznych na terenie Powiatu Myszkowskiego

— GMOPS podejmuje préby zintegrowania tych dziatan, szczegdlnie na rzecz dzieci w
rodzinach w kryzysie .Psycholog bioracy udzial w projekcie systemowym $wiadczy naszemu
Osrodkowi nieodplatnie ustugi na rzecz dzieci i rodzin bedacych w kryzysie.

Bardzo dobrze wyglada takze wspotpraca z Policja . Czgsto GMOPS i Posterunek

Policji w Kozieglowach , podejmuje wspdlng interwencje w srodowisku lokalnym.

Bardzo efektywne okazuje si¢ utrzymywanie w strukturze organizacyjnej Klubu
Integracji Spolecznej, dzigki ktoremu mozna pozyskiwac srodki zewnetrzne.

W GMOPS nie jest realizowany zapis ustawy o pomocy spolecznej mowiacy o pozadanej
liczbie pracownikdw socjalnych zatrudnionych w Osrodku. Zgodnie z przepisem mdwiacym,
ze jeden pracownik socjalny winien przypadac na 2 tys. Mieszkancow. Brakuje dwoch
pracownikow socjalnych . Zatrudnienie docelowej liczby pracownikéw socjalnych jest
warunkiem niezbednym do korzystania ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
przez Osrodek.

Wymog ten bedzie egzekwowany od konca 2010 roku.

Kolejnym waznym problemem wymagajacym rozwigzania technicznego sq warunki
lokalowe. Trzy pomieszczenia jakie zajmuje GMOPS nie zabezpieczajg
w pelni potrzeb jego sprawnego funkcjonowania.

Do wiadomosci:
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2.Przewodniczgca Rady Gminy Miasta Kozieglowy /
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Gminno-Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej KOZIEGLOWY, 2009-07-15

ZESTAWIENIE ~ARAGRAFOW wydatkéw za mies.qc 06/2009

dla paragraféw __ -85219- -02 analitycznych
. Dochody Wydatki Wykonanie
Lp. Paragraf Nazwa Dochody Wydatki narastajaco narastajaco Plan o Pozostato
1{852-85219-4010-02 Wynagrodzenie osobowe 0,00 13 500,00 0,00 45 899,00 101 500,00 45 899,00 55 601,00
2| 852-85219-4040-02 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 0,00 0,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00
3| 852-85219-4110-02 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 0,00 3 200,00 0,00 8 400,00 16 800,00 8 400,00 8 400,00
4| 852-85219-4120-02 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 585,00 0,00 1 285,00 2 570,00 1 285,00 1 285,00
5| 852-85219-4300-02 Zakup ustug pozostatych s 0,00 800,00 0,00 1 094,85 1 989,00 1 094,85 894,15
61 852-85219-4410-02 Podroze stuzbowe 0,00 291,15 0,00 541,15 1 000,00 541,15 458,85
7| 852:85219:4440:02 | 29Pis na Zakdadowy Fundusz Swiadczef 0,00 0,00 0,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 0,00
Socjalnych
0,00 18 376,15 0,00 71 220,00 137 859,00 71 220,00 66 639,00
" Sporzadzit
Aktualna strona: 0,00 18 376,15 0,00 71 220,00 137 859,00 71 220,00 66 639,00
Narastajaco: 0,00 18 376,15 0,00 71 220,00 137 859,00 71 220,00 66 639,00

Wydruk z systemu "Finanse DDJ)" 7.9000 firmy Progman S.A., tel. (0-58) 732-16-00, http://www.progman.com.pl, e-mail: biuro@progman.com.pl Strona1l/1




Gminno-Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

ZESTAWIEN.E PARAGRAFOW wydatkéw za miesiac 06/2009

wod. nr. 2.
KOZIEGLOWY, 2009-07-15

dla paragrafow ___ -85219- -01 analitycznych
Lp. Paragraf Nazwa Dochody Wydatki “3,';(:::;‘20 n:f::;;:::o Plan Wykc;:uame Pozostato
1| 852-85219-3020-01 Wydstki osotowe niezaliczane do 0,00 1 230,00 0,00 1 530,00 5 000,00 1 530,00 3 470,00
wynagrodzen
2| 852-85219-4010-01 Wynagrodzenie osobowe 0,00 24 762,20 0,00 131 096,12 256 000,00 131 096,12 124 903,88
3| 852-85219-4040-01 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 0,00 0,00 12 749,84 13 000,00 12 749,84 250,16
4|852-85219-4110-01 Skiadki na ubezpieczenie spoteczne 0,00 5953,05 0,00 23 265,05 43 400,00 23 269,05 20 130,95
5| 852-85219-4120-01 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 854,19 0,00 3 589,11 6 800,00 3 589,11 3 210,89
6| 852-85219-4210-01 Zakup materiatow 0,00 0,00 0,00 4 175,06 5 000,00 4 175,06 824,94
7|852-85219-4280-01 Zakup ustug zdrowotnych 0,00 0,00 0,00 30,00 200,00 30,00 170,00
8| 852-85219-4300-01 Zakupy ustug pozostatych 0,00 389,74 0,00 409,74 4 800,00 409,74 4 390,26
5 ) ) Optaty z tyt. zakupu ustug
9| 852-85219-4370-01 telekomunikacyjnych telefoni stacjonarne;. 0,00 214,81 0,00 1 435,96 4 800,00 1 435,96 3 364,04
10{ 852-85219-4410-01 Podréze stuzbowe 0,00 485,43 0,00 3 968,43 8 100,00 3 968,43 4131,57
11/ 852-85219-4430-01 Optaty rozne 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 400,00
12| 852-85219-4440-01 i i 0,00 0,00 0,00 3.000,00 5 700,00 3 000,00 2 700,00
Socjalnych
13| 852-85219-4700-01 sROIEHE praconnikon Aldeo o1 0,00 0,00 0,00 640,00 4 500,00 640,00 3 860,00
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
. - . Zakup materiatow papierniczych do sprzetu
14| 852-85219-4740-01 drukarskiego i urzadze kserograficznych 0,00 58,20 0,00 813,30 1 000,00 813,30 186,70
. > : Zakup akcesoriow komputerowych w tym
15]| 852-85219-4750-01 programéw i licendii 0,00 0,00 0,00 780,00 2 000,00 780,00 1220,00
0,00 33 947,62 0,00 187 486,61 360 700,00 187 486,61 173 213,39
& D, _"."!'Y‘.’?!'rza
KIEmTOw MK
"""mm'miaggﬁwﬁm Pomocy Spotesznej
W Koziegtowach
mgr BoZena Strzelec 7“filopot
Aktualna strona: 0,00 33 947,62 0,00 187 486,61 360 700,00 187 486,61 173 213,39
Narastajaco: 0,00 33 947,62 0,00 187 486,61 360 700,00 187 486,61 173 213,39
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Gminno-Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

dla paragrafow -85228 analitycznych

ZESTAWIENIE "ARAGRAFOW wydatkéw za miés:ac 06/2009

f{a,(' HNr., B
KOZIEGLOWY, 2009-07-15

/J?f':'-.r(/"; ‘ 0/);&‘/:1; nLa e

Lp. Paragraf Nazwa Dochody Wydatki naD g;‘;:g:—. - n::;:;:i:o Plan Wykt;faqnie Pozostato
1] 852-85228-4010-01 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0,00 3170,36 0,00 11 241,53 24 800,00 11 241,53 13 558,47
2| 852-85228-4110-01 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 774,25 0,00 1900,51 4 200,00 1900,51 2 299,49
3| 852-85228-4120-01 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 121,88 0,00 301,94 650,00 301,94 348,06
4|852-85228-4170-01 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 0,00 0,00 840,00 2 000,00 840,00 1 160,00
5| 852-85228-4410-01 Podrdze stuzbowe krajowe 0,00 78,21 0,00 590,13 3 000,00 590,13 2 409,87
0,00 4 144,70 0,00 14 874,11 34 650,00 14 874,11 19 775,89
Aktualna strona: 0,00 4 144,70 0,00 14 874,11 34 650,00 14 874,11 19 775,89
Narastajaco: 0,00 4 144,70 0,00 14 874,11 34 650,00 14 874,11 19 775,89
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Gminno-Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej

ZESTAW1.NIE PARAGRAFOW za miesiac 06/2009

jd’o[ Hr. 3
KOZIEGLOWY, 2009-07-15

5

dla paragrafow ___ -85295- -01-K analitycznych
Lp. Paragraf Nazwa Dochody Wydatki i : r:‘;'t.:l:jl;‘;o n:f::t:;:ico Plan vaoz?anie Pozostato

1] 852-85295-4010-01-K Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0,00 481,12 0,00 2 786,30 5 000,00 2 786,30 2 213,70
21 852-85295-4040-01-K Dodatkowe wynagrodzenia roczne 0,00 0,00 0,00 321,13 400,00 321,13 78,87
31 852-85295-4110-01-K Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 114,82 0,00 495,36 900,00 495,36 404,64
4| 852-85295-4120-01-K Skitadki na Fundusz Pracy 0,00 18,08 0,00 76,14 150,00 76,14 73,86
5| 852-85295-4170-01-K Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 0,00 0,00 2 400,00 9 000,00 2 400,00 6 600,00
6| 852-85295-4210-01-K Zakup materiatow | wyposazenia 0,00 193,10 0,00 629,81 2 400,00 629,81 1770,19
7| 852-85295-4300-01-K Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
8| 852-85295-4410-01-K Podrdze stuzbowe krajowe. 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 400,00
9| 852-85295-4440-01-K Soéjcg’;m’lahza"'adowy M=z SMadezeh 0,00 0,00 0,00 0,00 130,00 0,00 130,00
0,00 807,12 0,00 6 708,74 20 380,00 6 708,74 13 671,26

Z up, Burmis

Gm.i.uu:ggi;isﬁ ?1,\\"” .éljt r;zp?
Spoyzadzit, i meey Spofecyaa]

mgr Dozena Strzelop -
Aktualna strona: 0,00 807,12 0,00 6 708,74 20 380,00 6 708,74 13 671,26
Narastajaco: 0,00 807,12 0,00 6 708,74 20 380,00 6 708,74 13 671,26
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