
r',ada Gminy i Miasta Koziegłowy 
L..2-:'50 K O Z I E G Ł O W Y 

1..1. PI. Moniuszki 14 
woj. śląskie 

UCHWALA NR 309/XLIV/2018 
RADY GMINY ] MIASTA KOZIEGLOWY 

z dnia 21 czerwca 2018 r. 

Załącznlk nr ..... ~ .... r1 rvq~oxółu 
Nr .XL)\J ... \ .U2;1.~ nad} G i M 
KOliogiJWl z ullla ~J .. QG/ .. l.Qf~ 

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy i Miasta Koziegłowy 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gmInnym 
U.t. Oz.U. z 2018r. poz. 994 z późno zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. I, 2, 3, 4 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych U.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z późno zm.), w związku 
z § 3 pkt. l, § 6, § 7 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936) 

Rada Gminy i Miasta Koziegłowy 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Z dniem l lipca 2018 r. ustala się dla Burmistrza Gminy i Miasta Koziegłowy Pana Jacka Slęczki 

..----. miesięczne wynagrodzenie za pracę, na które składają się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości brutto 4700 zł.; 

2) dodatek funkcyjny w wysokości brutto 1900 zł.; 

3) dodatek specjalny w wysokości 40 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. brutto 
2640 zł.; 

4) dodatek za wysługę lat w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. brutto 940 zł. 

Łączne wynagrodzenie miesięczne brutto wynosi 10 180 zł. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Sekretarzowi Gminy i Miasta Koziegłowy. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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