Rada Gminy | Wasts Kozieptuwy UCHW AL A Nr 264/ XXVII/2005
47850 KOZIEGLOWY
ul. PL Moniuezki 14 Rady Gminy i Miasta Koziegiowy

woj., $lqskie

z dnia 29 listopada 2005 .

w sprawie: przyjecia Karty Wspéipracy Gminy i Miasta Koziegtowy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzgcymi dzialalno$é pozytku publicznego

Na podstawie art. 18 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
(j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ).

Rada Gminy i Miasta Koziegiowy

uchwala, co nastepuje:
§1

Uchwala sie Karte Wspotpracy Gminy i Miasta Kozieglowy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy i Miasta Koziegtowy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Rada Gminy t Wiasta Kevieghowy Zatgcznik Nr 1

40350 KOZIEGLOWY do Uchwaty Nr 264/XXV11/05
ul. PL Moniuezki 14 Rady Gminy i Miasta Kozieglowy
wol. $iqskie z dnia 29 listopada 2005 r.
Karta

Wspoétpracy Gminy i Miasta Kozieglowy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnosé pozytku publicznego

Wstep

Z mocy prawa mieszkancy gminy tworza wspoélnote samorzgdowa, dla zaspokojenia
zbiorowych potrzeb obywateli. ’

Rozwdéj gminy uzalezniony jest w znacznym stopniu od aktywnosci spotecznosci lokalnej,
ktora dla realizacji okreslonych zadan o charakterze publicznym jednoczy sie, fworzac organizacje,
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Rozwéj Gminy i Miasta Koziegtowy i poprawa warunkow zycia jej mieszkancow jest
nadrzednym zadaniem Samorzadu Gminnego. Wspoipraca administracji samorzadowe;j
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego ( osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciolow | zwigzkow wyznaniowych )
otwiera szanse na lepsze, efektywniejsze i skuteczniejsze dziatania, ktdre przejawiajg sie w poprawie
jakosci zycia mieszkancow, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

Samorzad Gminy i Miasta Koziegtowy podejmowaé bedzie wspolnie z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego wysitki stuzace zaspokojeniu zbiorowych potrzeb, lokalnych w tym realizacji Strategii
Rozwoju Gminy i Miasta Kozieglowy. Szczegoélny nacisk bedzie ktadziony na: ochrone i promocje
zdrowia, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci
i mtodziezy, kulture, sztuke, ochrone débr kuitury i tradycji, ekologig i ochrone zwierzat oraz ochrone
dziedzictwa przyrodniczego, pomoc spoteczng w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i 0os6b, dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych
w tym wspomaganie rozwigzywania problemoéw osob starszych, promocje zatrudnienia i aktywizacje
zawodowa, Priorytety w tym zakresie bedg corocznie okresiane w programie wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi.

W ramach realizacji Karty Wspotpracy kontynuowane bedg jasne i czytelne rozwigzania,
realnie wigczajace i utwierdzajace miejsce podmiotdw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Wspotpraca opierac sie bedzie na zasadach: parinerstwa, pomocniczosci, suwerennosci stron,

efektywnosci i jawnosci.



Rozdziat |

Postanowienia ogélne

1. Karta Wspélpracy Gminy i Miasta Koziegtowy z organizacjami pozarzgdowymi jest
wieloletnim programem wspotdziatania organow Samorzgdu Gminy i Miasta Koziegtowy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

2. Karta Wspolpracy Gminy Kozieglowy z organizaciami pozarzadowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest elementem
szeroko rozumianej polityki spolecznej.

3. Karta okresla formy, zasady, zakres wspétpracy organdw Samorzadu Gminy Koziegfowy
z Organizacjami.

4. liekro¢ w Karcie jest mowa o:

1) Ustawie ~ nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

2) Organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 Ustawy oraz inne uprawnione podmioty prowadzgce dziatalnosé pozytku
publicznego, o kiérych mowa w art. 3 ust. 3 pkt. 112 Ustawy;

3) Karcie — nalezy przez to rozumie¢ Karte Wspdtpracy Gminy i Miasta Koziegtowy

z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego;

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspoipracy Gminy i Miasta
Kozieglowy;

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine i Miasto Koziegltowy;

6) Samorzadzie Gminnym — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy i Miasta Koziegtowy
oraz Burmistrza;

7) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy i Miasta Koziegtowy;

8) Burmistrzu ~ nalezy przez to rozumiec¢ Burmistrza Gminy i Miasta Koziegtowy;

9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy i Miasta Koziegtowy;

10) GMOPS-ie — nalezy przez to rozumie¢ Gminno-Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

Rozdzial Il
Cele Karty

Celem Karty Wspotpracy Gminy i Miasta Koziegtowy z Organizacjami prowadzgcymi dziatalno$¢
pozytku publicznego jest:
1) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) stworzenie warunkdw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy;



budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosai lokalnej;
wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow Gminy;
uzupemienie dziatan Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzgdowe,
zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych;

realizacja zapisdw Strategii Rozwoju Gminy i Miasta Koziegtowy.

Rozdziat 1l

Przedmiot wspélpracy

Przedmiotem wspotpracy wtadz Gminy i Miasta Koziegtowy z Organizacjami prowadzgcymi

dziatalnos¢ pozytku publicznego jest:

1

realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach oraz wynikajgcych z potrzeb spotecznosci
lokainej;

podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy;,

okreslenie potrzeb spotecznych i sposoby ich zaspokajania;

tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemoéw spotecznych.

Rozdziat IV
Podmioty Karty Wspélpracy

Karta Wspdipracy dotyczy Organizacji prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Gminy
lub dla jej mieszkancow ( bez wzgledu na siedzibe ).

Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 informujg o swojej gotowosci do wspdipracy

i dziatah na rzecz Gminy poprzez wypetnienie i aktualizowanie ( nie rzadziej niz co

12 miesiecy ) ankiety Urzedu Gminy i Miasta Koziegtowy.

Rozdziat V

Formy i zasady wspélpracy

Gmina realizowac bedzie zadania publiczne we wspotpracy z Organizacjami prowadzacymi

dziatalnos¢ pozytku publicznego na zasadach: partnerstwa, pomocniczosci, efektywnosci, jawnosci

i suwerennosci stron. Wspodtpraca ta odbywac sie bedzie w szczegdinosci poprzez:

I. Powierzanie i wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem na ten cel dotacji,
realizowanych przez Organizacje prowadzace dzialalnos$¢ pozytku publicznego

Powierzanie i wspieranie zadan publicznych realizowanych przez Organizacje prowadzace
dziatalnosc¢ pozytku publicznego nastepuje w oparciu o przepisy Ustawy
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania,

ktore Roczny Program Wspdtpracy okresla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa sie po



przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy szczegélne przewidujg inny
tryb ich zlecania.

Burmistrz Gminy i Miasta Koziegtowy w ciggu roku ogtasza otwarte konkursy ofert
umieszczajgc informacje o nich w prasie o zasiegu ogolnopolskim lub lokalnym, natomiast
szczegbtowa tresé ogtoszenia umieszczana jest na tablicy ogtoszen, na stronie internetowe;
Urzedu Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

W ciggu 7 dni od uptyniecia terminu sktadania wnioskow, lista podmiotow ubiegajacych sie

o dotacje, rodzaj zadan oraz wielko$¢ wnioskowanych dotacji zostang umieszczone na tablicy
ogtoszen oraz na stronie internetowej Urzedu.

Decyzje o wyborze podmiotéw, ktére uzyskajg dotacje, o wysokosci dotacji oraz

0 wyznaczonych do sprawowania kontroli merytorycz'nej i finansowej nad realizacjg zadan
publicznych komérkach organizacyjnych Urzedu oraz gminnych jednostkach organizacyjnych
podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia.

Przed wydaniem zarzadzenia, o ktorym mowa w ust. 4 Burmistrz zasiegnie opinii Komisji
Oceniajgcej ztozonej w réwnej liczbie z przedstawicieli Samorzadu Gminy

oraz z przedstawicieli Organizacji, wybranych sposréd cztonkow Zespotu

Konsultacyjno - Opiniujgcego o ktérym mowa w pkt. il

Skiad Komisji Oceniajgcej oraz regulamin jej pracy okresla kazdorazowo zarzgdzeniem
Burmistrz. Wybranymi cztonkami Komisji Oceniajgcej powotanej w celu zaopiniowania
zlozonych wnioskow nie mogg by¢ osoby zwigzane z Organizacjami prowadzgcymi
dziatainos¢ pozytku publicznego uczestniczacymi w konkursie.

Wykaz Organizacji prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego, powierzonych

i wspieranych zadan, na ktore przyznano dotacje i kwot przyznanych na realizacje tych zadan
zostanie opublikowany na stornie internetowej Urzedu oraz wywieszony na tablicy ogloszen
Urzedu.

Realizujac zlecane przez Gmine zadania Organizacje zobowigzane sg do:

1) pisemnego informowania z 14 dniowym wyprzedzeniem odpowiedniej komorki
organizacyjnej Urzedu lub gminnej jednostki organizacyjnej, wyznaczonych do kontroli
merytorycznej i finansowej o organizacji imprez odbywajgcych sie w ramach zadanig;

2) informowania w wydawanych w ramach zadania publikacjach i materiatach informacyjnych
na temat Organizacji prowadzace]j dziatainosé pozytku publicznego, poprzez media, jak
rowniez stosownie do charakteru zadania — poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablice
lub ustng informacje kierowang do odbiorcow zadania o fakcie dofinansowania realizacji

Z budzetu Gminy.

Dotacje, o ktorych mowa w Ustawie, przyznawane na realizacje zadan, nie moga by¢
wykorzystywane w szczegolnosci na:

1) dotowanie przedsiewziec, ktore sg dofinansowywane z budzetu Gminy iub jego funduszy
celowych na podstawie innych przepisow;

2) pokrycia deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzie¢ oraz refundacje kosztow,

3) zadania i zakupy inwestycyjne;



10.

4) budowe, zakup gruntow budynkow lub lokali;

5) dziatalno$¢ gospodarcza prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego;

6) pokrycie kosztow utrzymania biura Organizacji starajgcej sig o przyznanie dotacji,
udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

7) prowadzenie dziatalnosci politycznej i zwigzkowe;.

W imieniu Burmistrza kontrole merytoryczng i finansowg nad realizacjg zadan publicznych
przez Organizacje prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego sprawujg odpowiednie,
wyznaczone zarzgdzeniem, o ktérym mowa w ust. 4 komorki organizacyjne Urzedu oraz
gminne jednostki organizacyjne poprzez:

1) wizytowanie organizaciji i oceneg sposobu realizacji zleconych zadan;

2) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w Ustawie, Karcie, Programie

i umowach;

3) analize i ocene przedkiadanych przez Organizacje prowadzgce dziatalnosc pozytku
publicznego rozliczeh i sprawozdan;

4) egzekwowanie od Organizacji prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego wyjasnien,

zwrotu srodkéw niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowa.

Il. Pomoc Urzedu oraz GMOPS — u w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkéw finansowych
z innych zrodet niz budzet Gminy. Pomoc ta obejmuje nastepujace dzialania:

1)

informowanie organizacji o potencjainych zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji
oraz szkoleniach w tym zakresie;

organizowanie szkolen i konsultacji z zakresu pozyskiwania funduszy zewnetrznych;
promowanie interesujacych programodw, na ktére mozna uzyskac srodki ze zrodet
zewnetrznych,;

wydawanie opinii i wnioskow na wniosek organizacji.

lll. Uczestniczenie we wspéinych inicjatywach organizowanych zaréwno przez Urzad
i GMOPS jak i Organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego

3.

W celu zapewnienia petnej realizacji Karty i Rocznego Programu, Burmistrz powota Zespot
Konsultacyjno — Opiniujacy, w sktad ktérego wejda przedstawiciele Samorzgdu Gminnego
i Organizacji.

Celem dziatalnosci Zespotu Konsultacyjno - Opiniujgcego moze by¢ w szczegdinosci:

1) diagnozowanie problemow i potrzeb spotecznych;

2) tworzenie i konsultowanie programoéw o charakterze strategicznym;

3) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci.

Wspélne organizowanie Forum Gminnych Organizacji i przedstawicieli Samorzadu Gminnego.



V. Stwarzanie udogodnien dla Organizacji prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego
w dostepie do lokali na prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego

1. Organizacje moga ubiega¢ sie o wynajecie lokali z zasobdw mienia komunalnego na
zasadach okreslonych przepisami prawa migjscowego.

2. Organizacjom nie dysponujacym wiasnym lokalem w miare mozliwosci udostgpnia sie
nieodptatnie pomieszczenia bedace w dyspozycji Gniiny, w celach odbywania spotkan,

seminariéw, konferenciji.

Rozdziat Vi

Postanowienia koncowe

Organizacje prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego majg prawo do wspdtudziatu

w ksztattowaniu zakresu Karty Wspdtpracy i Rocznego Programu Wspotpracy Samorzadu Gminy
z Organizacjami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz ich oceny. Prawo to moze
by¢ realizowane poprzez systematyczne uczestnictwo przedstawicieli Organizacii w spotkaniach
Zespotu Konsultacyjno — Opiniujacego jak réwniez na Forum Gminnych Organizacji i

przedstawicieli Samorzadu Gminnego.
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